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KATA PENGANTAR

Puji syukur dipersembahkan kehadirat Allah SWT, karena atas limpahan rahmatnya
Buku Rencana Strategis (RENSTRA) Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten
Tanah Bumbu Tahun 2021-2026 ini dapat diselesaikan dengan baik.

Rencana Strategis (Renstra) Urusan Bidang Perpustakaan dan Urusan Bidang
Kearsipan Tahun 2021-2026 yang ditangani oleh Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
Kabupaten Tanah Bumbu. Renstra ini merupakan dokumen perencanaan yang tidak
terlepas dari dokumen perencanaan pada tingkat Kabupaten berupa RPJMD maupun pada
tingkat provinsi dan tingkat pusat. Dokumen Renstra Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
harus sejalan dengan Tujuan dan Sasaran RPJMD Kabupaten Tanah Bumbu. Renstra ini
berisikan tentang pendahuluan, gambaran pelayanan SKPD, isu-isu strategis berdasarkan
tupoksi, penyajian visi, misi, tujuan dan sasaran, strategis dan kebijakan, rencana program
dan kegiatan, indikator kinerja, kelompok sasaran, dan pendanaan indikatif, indikator
kinerja SKPD yang mengacu pada tujuan dan sasaran RPJMD, penutup, dan lampiran.

Renstra 2021-2026 ini merupakan proses pembangunan 5 tahunan yang tidak
terlepas dari proses pembangunan pada Urusan Bidang Perpustakaan dan Urusan Bidang
Kearsipan pada tahun-tahun sebelumnya sehingga secara keseluruhan berisikan program
dan kegiatan lanjutan.

Dalam penyusunan renstra Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Tanah
Bumbu ini menggunakan pendekatan logical framework sehingga diperoleh kebijakan,
strategi dan indikator kinerja Dinas Perpustakaan dan Kearsipan untuk mendukung
tercapainya Indikator Pembangunan dalam Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah (RPJMD) Kabupaten Tanah Bumbu Tahun 2021-2026.
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BAB |
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Tanah Bumbu terbentuk
berdasarkan Peraturan Daerah Kabupaten Tanah Bumbu Nomor 29 Tahun 2016,
Tentang Kedudukan, Tugas, Fungsi dan Susunan Organisasi Perangkat Daerah
Kabupaten Tanah Bumbu. Dalam menjalankan tugas pokok dan fungsinya Dinas
Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Tanah Bumbu maka dikeluarkanlah
Peraturan Bupati Tanah Bumbu Nomor 39 Tahun 2017 tentang Tugas Pokok,
Fungsi, Uraian Tugas dan Tata Kerja Unsur-Unsur Organisasi Dinas Perpustakaan
dan Kearsipan Kabupaten Tanah Bumbu.

Pembangunan bidang Perpustakaan dan Kearsipan merupakan bagian integral
dari pembangunan nasional perlu dilakukan secara terencana dan terpadu agar
dapat dilakukan secara optimal, efektif, efisien serta tepat sasaran. Pembangunan
bidang perpustakaan bertujuan untuk mewujudkan minat dan budaya baca
masyarakat, menuju masyarakat yang cerdas dibidangnya masing — masing untuk
dapat berkiprah dalam Pembangunan Regional maupun Nasional. Dalam bidang
kearsipan bertujuan meningkatkan peran dan fungsi arsip sebagai aset Negara serta

bukti autentik pelaksana pembangunan.

Guna menjamin berlangsungnya pembangunan bidang perpustakaan dan
kearsipan yang efisien, efektif dan tetap sasaran serta memperhatikan arahan
tersebut diatas diperlukan instrument pertanggung jawaban dalam bentuk Rencana
Strategis Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Tanah Bumbu, sebagai
langkah awal untuk mengukur kinerja pelaksanaan program, kegiatan pembangunan
selama periode waktu yang telah ditetapkan. Rencana Strategis merupakan
integrasi antara keahlian sumber daya manusia dan sumber daya lain agar mampu
menjawab tantangan perkembangan lingkungan (strategis) regional dan nasional

serta tetap berada dalam tatanan system manajemen nasional.
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Dengan demikian Rencana Strategis merupakan kebutuhan nyata untuk
mengantisipasi berbagai permasalahan yang akan dihadapi di masa mendatang
yang berkaitan dengan penerapan sitem pertanggung jawaban pemerintah yang

tepat, jelas dan legitimate.

Proses penyusunan Renstra Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten
Tanah BumbuTahun 2021-2026 dilakukan melalui tahapan persiapan, penyusunan
Rancangan Renstra, Rancangan Akhir Renstra, hingga penetapan Renstra, dan
telah dimulai sejak dimulainya penyusunan Rancangan Awal RPJMD. Keterkaitan
serta tahapan penyusunan Renstra Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Tahun
2021-2026 mengacu pada Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017,

sebagaimana Gambar 1.1.

Gambar .1.1

Alur dan Tata Cara Penyusunan Renstra Perangkat Daerah
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Sumber: Permendagri No. 86 Tahun 2017
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Proses penyusunan Renstra Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten
Tanah Bumbu Tahun 2021-2026 selain mengikuti alur pada Gambar 1.1, juga

dilakukan melalui tahapan:

1). Menyusun komponen-komponen yang mendukung keterukuran bagi
keberhasilan pembanguan Tanah Bumbui;
2). Menganalisis komponen-komponen tersebut dengan pendekatan logical

framework;

3). Analisis tersebut untuk menghasilkan keterukuran dalam perencanaan,
penganggaran, pertanggungjawaban setiap Perangkat Daerah, dan keterukuran
dalam evaluasi.

Sebagai dokumen perencanaan, Renstra Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
juga memperhatikan perencanaan sebagai alat manajerial yang ditujukan untuk

memelihara keberlanjutan dan meningkatkan kinerja lembaga.

1.2 Landasan Hukum

Peraturan perundang-undangan yang mendasari penyusunan Rencana
Strategis (Renstra) Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Tahun 2021-2026, adalah

sebagai berikut:

1. UU No. 4 Tahun 1990, tentang Serah Simpan karya Cetak dan Karya Rekam;

2. PP No. 70 Tahun 1991, tentang Pelaksanaan UU No. 4 Tahun 1990Tentang
Serah Simpan karya Cetak dan Karya Rekam;

3. Keputusan Presiden RI No. 50 Tahun 1997, tentang Perpustakaan Nasional Rl

4. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 39 Tahun 2005 tentang Pedoman Tata
Kearsipan Di daerah;

5. UU No. 43 Tahun 2007 tentang Perpustakaan;

6. UU No. 43 Tahun 2009, tentang Kearsipan;

7. Perda Nomor 17 Tahun 2016 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah (8) Revisi

8. Peraturan Bupati Nomor 29 Tahun 2016 tentang Kedudukan, Tugas, Fungsi dan

Susunan Organisasi Perangkat Daerah.
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9. Permendagri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan,
Pengendalian Dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi
Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah Dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (7)

10.Perbup Nomor 11 Tahun 2018 tentang Klasifikasi Arsip.

11.Perda Nomor 8 Tahun 2019 tentang Penyelenggaraan Kearsipan.

12.Perbup Nomor 50 Tahun 2019 tentang Jadwal Retensi Arsip.

13.Perbup Nomor 53 Tahun 2019 tentang Pedoman Pengelolaan Arsip Inaktif.

14.Perbup Nomor 51 Tahun 2019 tentang Pedoman Pengelolaan Arsip Vital.

15.Perbup Nomor 52 Tahun 2019 tentang Pedoman Penyusutan Arsip.

16.Perbup Nomor 46 Tahun 2019 tentang Sistem Klasifikasi Keamanan Dan Akses
Arsip Dinamis

17.Peraturan Bupati Tanah Bumbu Nomor 22 Tahun 2021 tentang Rencana Kerja
Pemerintah Daerah Kabupaten Tanah Bumbu Tahun 2022 (Berita Daerah
Kabupaten Tanah Bumbu Tahun 2021 nomor 22), ditetapkan tanggal 5 Juli 2021

1.3 Maksud dan Tujuan

Maksud penyusunan Renstra ini adalah sebagai pedoman bagi seluruh
komponen/aparatur Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Tanah Bumbu
dalam melaksanakan kegiatan selama kurun waktu 5 (lima) tahun. sehingga
diharapkan dapat menghasilkan perencanaan yang berkesi nambungan, sinergis,

terpadu, akuntabel dan bermutu tinggi.

Tujuan penyusunan Renstra Dinas Perpustakaan dan Kearsipan adalah
mengoptimalkan peran perencanaan pembangunan dalam pencapaian visi dan misi
Pemerintah Kabupaten Tanah Bumbu yang tercantum didalam RPJMD Kabupaten
Tanah Bumbu tahun 2021-2026, sehingga terjadi sinergitas tupoksi Dinas
Perpustakaan dan Kearsipan selaku perencana pembangunan dengan Rencana

Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kabupaten Tanah Bumbu.
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1.4 Sistematika Penulisan

Renstra Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Tanah Bumbu Tahun

2016-2021, disusun dalam sistematika sebagai berikut:

BAB | PENDAHULUAN, memuat tentang latar belakang, landasan hukum,

maksud dan tujuan, dan sistematika penulisan.

BAB |l GAMBARAN PELAYANAN DINAS PERPUSTAKAAN DAN
KEARSIPAN KABUPATEN TANAH BUMBU, Memuat informasi tentang peran
(tugas dan fungsi) Perangkat Daerah dalam penyelenggaraan urusan pemerintahan
daerah, mengulas secara ringkas apa saja sumber daya yang dimiliki Perangkat
Daerah dalam penyelenggaraan tugas dan fungsinya, mengemukakan capaian-
capaian penting yang telah dihasilkan melalui pelaksanaan Renstra Perangkat
Daerah periode sebelumnya, mengemukakan capaian program prioritas Perangkat
Daerah yang telah dihasilkan melalui pelaksanaan RPJMD periode sebelumnya,
dan mengulas hambatan-hambatan utama yang masih dihadapi dan dinilai perlu
diatasi melalui Renstra Perangkat Daerah ini.

BAB Il  PERMASALAHAN DAN ISU-ISU STRATEGIS DINAS
PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN KABUPATEN TANAH BUMBU, memuat
tentang identifikasi permasalahan berdasarkan tugas dan fungsi pelayanan Dinas
Perpustakaan dan Kearsipan, Telaahan visi, misi dan program Kepala Daerah dan
Wakil Kepala Daerah terpilih, telaahan Renstra K/L dan Renstra Provinsi Terkait
SKPD, Telaahan Rencana Tata Ruang Wilayah dan Kajian Lingkungan Hidup
Strategis.

BAB IV TUJUAN DAN SASARAN, memuat tentang tujuan dan sasaran jangka

menengah Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Tanah Bumbu

BAB V STRATEGI DAN KEBIJAKAN, memuat tentang strategi dan kebijakan
pelaksanaan kinerja pelayanan Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten
Tanah Bumbu
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Bab VI RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN SERTA PENDANAAN,
memuat tentang rencana program dan kegiatan, serta pendanaan pelaksanaan

kinerja pelayanan Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Tanah Bumbu
selama 5 tahun.

BAB VII KINERJA PENYELENGGARAAN URUSAN, memuat tentang
indikator kinerja Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Tanah Bumbu yang
akan dicapai dalam lima tahun mendatang sebagai komitmen untuk mendukung
pencapaian tujuan dan sasaran RPJMD.

BAB VIII PENUTUP, memuat tentang kesimpulan Rencana Strategis Dinas
Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Tanah Bumbu Tahun 2021-2026.
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GAMBARAN PELAYANAN DINABSA I?EI;IPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN
Mengacu pada Peraturan Daerah Kabupaten Tabanan Nomor 19 Tahun 2016
tentang “Pembentukan dan Susunan Perangkat daerah dan Peraturan Bupati Kabupaten
Tanah Bumbu No 39 Tahun 2017 tentang Kedudukan, Tugas, Fungsi dan Susunan
Organisasi Perangkat Daerah Kabupaten Tanah Bumbu. Dalam hal pelaksanaan urusan
Pemerintahan Daerah berdasarkan azas otonomi dan tugas membantu dalam
melaksanakan penyusunan dan pelaksanaan kebijakan daerah di bidang Perpustakaan

dan Kearsipan.

Secara umum dalam lima tahun terakhir, kualitas penyelenggaraan di bidang
perpustakaan dan kearsipan di Kabupaten Tanah Bumbu mengalami peningkatan yang

ditandai dengan:

1. Meningkatnya pelayanan perpustakaan umum daerah dengan adanya Gedung
4 lantai dikawasan perkantoran Gunung Tinggi dan pojok baca digital di

kawasan Taman Edukasi Pasar Minggu
2. Meningkatnya kualitas pelayan dengan:

a. Peminjaman buku dapat dilakukan secara online melalui media
BOOKING BUKU ONLINE, yaitu pemustaka dapat membooking terlebih

dahulu buku yang diinginkan sebelum berkunjung ke Perpustakaan.

b. Pendaftaran sebagai anggota perpustakaan juga dapat dilakukan secara
online melalui media DELINE, pemustaka tinggal mengambil kartu

anggota pada saat berkunjung.

c. Perpustakaan Keliling tetap dilaksanakan pada hari libur di beberapa

objek wisata dengan tetap mematuhi protokol kesehatan.

d. Adanya perpustakaan Digital iTanbu yang bisa didowload di play store

oleh siapa saja.

3. Pengembangan Perpustakaan BERBASIS INKLUSI SOSIAL.
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4. Meningkatnya Pembinaan Kearsipan terhadap Perangkat Daerah.

5. Meningkatnya Penggunaan Aplikasi SIKD, SIKN melalui JIKN.

2.1 Tugas, Fungsi, dan Stuktur Organisasi Dinas Perpustakaan dan Kearsipan

Tugas Dinas Perpustakaan dan Kearsipan sebagai salah satu perangkat
daerah yaitu membantu Kepala Daerah dalam melaksanakan penyusunan dan
pelaksanaan kebijakan daerah di bidang Perpustakaan dan Kearsipan,
sebagaimana diamanatkan juga dalam Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014
tentang Pemerintahan Daerah, Kepala Dinas Perpustakaan dan Kearsipan dalam
hal ini Kepala Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Tanah Bumbu
bertanggung jawab terhadap tugas pokok dan fungsinya. Secara implementatif
diterjemahkan dalam Peraturan Pemerintah nomor 18 Tahun 2016 tentang
Perangkat Daerah dan secara lebih teknis diatur dalam Peraturan Menteri Dalam
Negeri Nomor 5 Tahun 2015 tentang Pedoman Nomenklatur Perangkat Daerah
Provinsi dan Daerah Kabupaten/Kota yang melaksanakan fungsi penunjang
penyelenggaraan urusan pemerintahan.

Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Tanah Bumbu berdasarkan
Perda No 19 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat daerah
dan Peraturan Bupati Kabupaten Tanah Bumbu Nomor 39 Tahun 2017 tentang
Kedudukan, Tugas, Fungsi dan Susunan Organisasi Perangkat Daerah Kabupaten

Tanah Bumbu. Dinas Perpustakaan dan Kearsipan mempunyai fungsi, yaitu:

Perumusan kebijakan daerah dibidang perpustakaan dan kearsipan;
Pelaksanaan kebijakan daerah dibidang perpustakaandan kearsipan;
Pelaksanaan evaluasi dan pelaporan dibidang perpustakaan dan kearsipan;

Pelaksanaan administrasi Dinas; dan

a 0 h =

Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Bupati terkait dengan tugas dan

fungsinya.
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Berdasarkan Peraturan Pemerintah nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat
Daerah, Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Tanah Bumbu dengan
beban kerja yang besar berdasarkan perhitungan nilai variabel baik umum maupun
teknis, masuk dalam tipologi perangkat daerah B. Dalam melaksanakan tugas pokok
dan fungsi serta sebagai upaya pencapaian visi dan misi Pemerintah Daerah
Kabupaten Tanah Bumbu, Dinas Perpustakaan dan Kearsipan selalu berupaya
untuk terus meningkatkan kinerjanya sebagai lembaga yang membantu dalam
melaksanakan penyusunan dan pelaksanaan kebijakan daerah di bidang
Perpustakaan dan Kearsipan . Dalam lima tahun ke depan, Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan memprioritaskan pada peningkatan kapasitas, kecepatan dan mutu

pelayanan, serta efisiensi dan efektifitas pengelolaan sumberdaya yang dimiliki.

Sedangkan uraian tugas Dinas Perpustakaan dan Kearsipan dalam rangka

penjabaran tugas pokok dan fungsinya adalah sebagai berikut:

1. Merumuskan kebijakan teknis dibidang perpustakaan dan kearsipan sesuai
dengan kebijakan yang ditetapkan oleh Bupati berdasarkan Peraturan
Perundang-undangan yang berlaku;

2. Menetapkan kebijakan teknis dibidang perpustakaan dan kearsipan;
Melaksanakan kebijakan, pembinaan, pengendalian, pengawasan dan
pengaturan serta penyelenggaraan kegiatan dibidang Perpustakaan,;

4. Melaksanakan kebijakan, pembinaan, pengendalian, pengawasan dan

pengaturan serta penyelenggaraan kegiatan dibidang Kearsipan;

Melaksanakan koordinasi dan kerjasama dengan instansi terkait;

Mengendalikan pengelolaan kegiatan ketatausahaan;

Mengoordinasikan dan membina unit pelaksana teknis;

Mengoordinasikan pelaksanaan kegiatan jabatan fungsional,

© ® N o o

Mengevaluasi dan melaporkan pelaksanaan tugas; dan

—
©

Melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh Bupati sesuai bidang tugas
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Berdasarkan Peraturan Daerah No 19 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan
Susunan Perangkat Daerah dan Peraturan Bupati Kabupaten Tanah Bumbu Nomor
39 Tahun 2017 tentang Kedudukan, Tugas, Fungsi dan Susunan Organisasi
Perangkat Daerah Kabupaten Tanah Bumbu, Dinas Perpustakaan dan Kearsipan,
maka susunan organisasi Dinas Perpustakaan dan Kearsipan adalah sebagai
berikut:

Kepala Dinas Perpustakaan dan Kearsipan mempunyai tugas pokok memimpin
perumusan, menetapkan, mengkoordinasikan,  mengkomunikasikan, dan
mengendalikan pelaksanaan kegiatan tugas pokok badan.

A. Sekretariat, mempunyai tugas menyelenggarakan koordinasi pelaksanaan
tugas, pembinaan dan pemberian dukungan administrasi kepada seluruh unit

organisasi, membantu Kepala Bidang mengkoordinasikan seluruh Bidang.

Membawahi:
a. Sub Bagian Perencanaan, Keuangan dan Pelaporan;
b. Sub Bagian Kepegawaian dan Umum.

B. Bidang Perpustakaan Pengolahan, Layanan Dan Pelestarian Bahan Pustaka

Membawahi:
a. Kepala Seksi Koleksi, Pengolahan & Pelestarian Bahan Pustaka
b. Kepala Seksi Layanan, Otomasi dan Kerjasama

C. Bidang Pengembangan Perpustakaan Dan Kegemaran Membaca Membawahi:
a. Kepala Seksi Pembinaan dan Pengembangan Perpustakaan
b. Kepala Seksi Pembudayaan Kegemaran Membaca

C. Bidang Kearsipan Membawahi:
a. Kepala Seksi Pembinaan dan Pengawasan

b. Kepala Seksi Pengelolaan Arsip
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Berdasarkan penjelasan tentang Tugas Pokok, Fungsi, Rincian Tugas, Tata
Kerja Bidang dan Sekretariat Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Daerah Kabupaten
Tanah Bumbu diatas, maka dapat digambarkan Bagan Struktur Organisasi Dinas

Perpustakaan dan Kearsipan, sebagaimana tertera pada (gambar 2.1) dibawah ini:

14
Rencana Strategis

Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
Tahun 2021 - 2026



PEMERINTAH KABUPATEN TANAH BUMBU
STRUKTUR ORGANISASI DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN

KEPALA DINAS

y

SEKRETARIS

v

'

'

Kasubbag Umum dan
Kepegawaian

Kasubbag Perencanaan,
Keuangan dan Pelaporan

Kabid Pengolahan, Layanan Dan
Pelestarian Bahan Pustaka

|

A 4

A 4

\4

Kabid Pengembangan
Perpustakaan Dan Kegemaran

Membaca

'

Kabid Kearsipan

|

[ 1 v
Kasi Koleksi, Kasi Layanan, Kasi Pembinaan dan Kasi Pembudayaan Kasi Pembinaan dan Kasi Pengelolaan
5 Tengolah%n E‘ Otomasi dan Pengembangan Kegemaran Pengawasan Arsip
elestarian Bahan Kerjasama Kearsipan
Pustaka ] Perpustakaan Membaca p
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2.2

Sumber Daya Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
2.2.1 Sumber Daya Manusia (SDM)

Komposisi jabatan dalam struktur organisasi Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan Kabupaten Tanah Bumbu berdasarkan Peraturan Daerah Nomor
19 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah
Kabupaten Tanah Bumbu, tersebut di atas adalah: 1 (satu) orang Eselon Il;
4 (empat) orang Eselon Il terdiri dari 1 (satu) orang sekretaris, 3 (tiga) orang
kepala bidang serta 8 (delapan) orang Eselon IV yang terdiri dari 2 (dua)
orang kasubbag, dan 6 (enam) orang kasi. Dalam pelaksanaan tugas
pokoknya sehari-hari Dinas Perpustakaan dan Kearsipan juga didukung oleh
tersedianya 2 (dua) orang tenaga fungsional arsiparis, Tenaga ASN 6

(enam) orang, Tenaga Non ASN 36 (Tiga puluh Enam) Orang.

Sumber daya manusia merupakan komponen penting dalam
menjalankan kinerja organisasi secara keseluruhan. Kualitas dan kuantitas
sumber daya manusia perlu dirancang sesuai dengan kebutuhan terutama
dalam menciptakan DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN sebagai
center of knowledge dan learning organization. Komposisi jumlah pegawai
Dinas Perpustakaan dan Kearsipan dengan latar belakang pendidikan
sarjana lebih besar dibandingkan dengan yang bukan sarjana, secara
signifikan diharapkan memberikan andil yang cukup besar. Komposisi
pegawai Dinas Perpustakaan dan Kearsipan berdasarkan jenis kelamin
terdiri dari 29 orang laki-laki atau 50,87% dan perempuan sebanyak 28
orang atau 49,12 %, sebagaimana disajikan dalam tabel 2.1. Sedangkan
komposisi Pegawai Dinas Perpustakaan dan Kearsipan berdasarkan tingkat
golongan yaitu golongan IV sebanyak 6 orang atau 10,5%, golongan Ili
sebanyak 12 orang atau 21,0% dan golongan Il sebanyak 1 orang atau 1,7%
dan golongan | sebanyak1 orang atau 1,7 % dan Non PNS sebanyak 36
orang atau 63,1 % , untuk lebih jelasnya dapat dilihat pada (Tabel 2.2).
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Tabel 2.1
Rekapitulasi Pegawai Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Tanah Bumbu
Berdasarkan Jenis Kelamin Tahun 2021

Kepala Dinas

2  Sekretaris 1 - 1
Kasub Bagian Umum dan

3 . - 1 1
Kepegawaian

4  Pelaksana/Staf pada Subag TU 8 7 15

Kasub Bagian Perencanaan

5 1 - 1
Keuangan dan Pelaporan
Pelaksana/Staf pada Subag

6  Perencanaan Keuangan dan 5 2 7
Pelaporan

7 Kabid Pengolahan, Layanan Dan i 1 1
Pelestarian Bahan Pustaka

8 Kasi Koleksi, Pengolahan & 1 ) 1
Pelestarian Bahan Pustaka
Pelaksana/Staf Kasi Koleksi,

9  Pengolahan & Pelestarian Bahan - 2 2
Pustaka

10 Kasi Layanan, Otomasi dan i 1 1
Kerjasama

11 Pelaksana/Staf Kasi Layanan, 3 4 7
Otomasi dan Kerjasama
Kabid Pengembangan

12  Perpustakaan Dan Kegemaran - 1 1
Membaca

13 Kasi Pembinaan dan i 1 1

Pengembangan Perpustakaan

Pelaksana/Staf Pembinaan dan
14 1 2 3
Pengembangan Perpustakaan

Kasi Pembudayaan Kegemaran

15 Membaca ) 1 1

Pelaksana/Staf Kasi Pembudayaan

16 Kegemaran Membaca
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17

18

19

20

21
22

Kabid Kearsipan

Kasi Pembinaan dan Pengawasan
Kearsipan

Pelaksana/Staf Pembinaan dan
Pengawasan

Kasi Pengelolaan Arsip

Pelaksana/Staf Pengelolaan Arsip

Arsiparis

JUMLAH TOTAL

Sumber Data Dispersip 1 Mei 2021

30

27

57
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Rekapitulasi Pegawai Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Tanah Bumbu Berdarakan Golongan

No

UNIT KERJA

JUMLAH
PNS

GOLONGAN

Non PNS

JML

JML

A

JML

JML

c

D

JML

2

3

12

14

15

17

19

20

23

24

25

26

27

28

29

Kepala Dinas

1

Sekretaris

1

Kasub Bagian
Umum dan
Kepegawaian

Pelaksana/Staf
pada Subag TU

14

Kasub Bagian
Perencanaan
Keuangan dan
Pelaporan

Pelaksana/Staf
pada Subag
Perencanaan
Keuangan dan
Pelaporan

Kabid Pengolahan,
Layanan Dan
Pelestarian Bahan
Pustaka

Ksi Koleksi,
Pengolahan &
Pelestarian Bahan
Pustaka

Pelaksana/Staf Kasi
Koleksi,
Pengolahan &
Pelestarian Bahan

Rencana Strategis
Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
Tahun 2021 - 2026

18




Pustaka

10

Kasi Layanan,
Otomasi dan
Kerjasama

11

Pelaksana/Staf Kasi
Layanan, Otomasi
dan Kerjasama

12

Kabid
Pengembangan
Perpustakaan Dan
Kegemaran
Membaca

13

Kasi Pembinaan
dan Pengembangan
Perpustakaan

14

Pelaksana/Staf
Pembinaan dan
Pengembangan
Perpustakaan

15

Kasi Pembudayaan
Kegemaran
Membaca

16

Pelaksana/Staf Kasi
Pembudayaan
Kegemaran
Membaca

17

Kabid Kearsipan

18

Kasi Pembinaan
dan Pengawasan
Kearsipan

19

Pelaksana/Staf
Pembinaan dan
Pengawasan

20

Kasi Pengelolaan

19
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Arsip

21 Pelaksana/Staf . 1 1 °
Pengelolaan Arsip
22 | Arsiparis 2 2
JUMLAH TOTAL 21 13 36
Sumber Data Dispersip 1 Mei 2021
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Rekapitulasi Pegawai Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Tanah Bumbu
Berdasarkan Tingkat Pendidikan Tahun 2020

No

UNIT KERJA

PENDIDIKAN

S3

S2

S1

D4

D3

D2

D1

SLTA

SLTP

SD

NON
SD

DATA
TDK
ADA

JMLH

10

11

12

13

14

15

Kepala Dinas

Sekretaris

Kasub Bagian Umum dan
Kepegawaian

Pelaksana/Staf pada Subag TU

a (| W N>

Kasub Bagian Perencanaan
Keuangan dan Pelaporan

Pelaksana/Staf pada Subag
Perencanaan Keuangan dan
Pelaporan

Kabid Pengolahan, Layanan Dan
Pelestarian Bahan Pustaka

Kasi Koleksi, Pengolahan &
Pelestarian Bahan Pustaka

Pelaksana/Staf Kasi Koleksi,
Pengolahan & Pelestarian Bahan
Pustaka

10

Kasi Layanan, Otomasi dan
Kerjasama

11

Pelaksana/Staf Kasi Layanan,
Otomasi dan Kerjasama

12

Kabid Pengembangan
Perpustakaan Dan Kegemaran
Membaca
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Kasi Pembinaan dan

13 Pengembangan Perpustakaan 1 1

14 Pelaksana/Staf Pembinaan dan 3 3
Pengembangan Perpustakaan
Kasi Pembudayaan Kegemaran

15 1 1
Membaca
Pelaksana/Staf Kasi Pembudayaan

16 1 1 2
Kegemaran Membaca

17 | Kabid Kearsipan 1

18 Kasi Pembinaan dan Pengawasan 1
Kearsipan

19 Pelaksana/Staf Pembinaan dan 2 4 3
Pengawasan

20 | Kasi Pengelolaan Arsip 1

21 | Pelaksana/Staf Pengelolaan Arsip 3 3

22 | Arsiparis 2 2

TOTAL 21 21 57

Sumber Data Dispersip 1 Mei 2021
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2.2.2 Aset dan Unit Usaha yang Masih Operasional
Sarana dan Prasarana pendukung kegiatan Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan Kabupaten Tanah Bumbu adalah Gedung kantor seluas 2.240. m?

selain itu juga terdapat aset berupa alat perlengkapan kantor berupa :

No Nama Barang Jumlah Keterangan
1 Meja Kerja 35
2 | Meja Pengunjung 30
3 | Rak Buku 13
4 | Lemari Arsip 15
5 | Laci Katalog -
6 | Kursi 48
7 | Mesin Tik -
8 | Komputer PC 23
9 |Tv 2
10 | DVD -
11 | Kendaraan Roda 2 7
12 | Kendaraan Roda 4 3
13 | Mobil Pusling 2
14 | Loker 4
15 | Ac 20
16 | Lemari Es 1
17 | Laptop/Note Book 12
18 | Genset 2
19 | Otomasi Perpustakaan 1
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2.3

Untuk proses menertibkan administrasi pengelolaan barang dan jasa di
Dinas Perpustakaan dan Kearsipan, seluruh barang inventaris telah di inventarisir
dan tercatat dalam Buku Inventaris Pemerintah Daerah Kabupaten Tanah Bumbu.
Jika dilihat dari jumlah aset, dapat diketahui bahwa jumlah aset yang dikuasai
Dinas Perpustakaan dan KearsipanKabupaten Tanah Bumbu sebanyak Rp.
15.271.636.559,45,-.

Kinerja Pelayanan Dinas Perpustakaan dan Kearsipan

Secara umum, salah satu kewajiban pemerintah adalah memberikan pelayanan
yang menjadi hak setiap warga negara ataupun memberikan pelayanan kepada warga
negara yang memenuhi kewajibannya terhadap negara. Kewajiban pemerintah, maupun
hak setiap warga negara pada umumnya disebutkan dalam konstitusi suatu Negara,
termasuk Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Tanah Bumbu di
dalamnya.Berdasarkan jenis dan pola pelayanan yang telah disebutkan diatas, maka pada
dasarnya Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Tanah Bumbu melakukan
layanan perpustakaan. Layanan perpustakaan merupakan ujung tombak dari
penyelenggaraan perpustakaan. Dalam menyelenggarakan kegiatan layanan
perpustakaan, harus terdapat beberapa unsur utama, di antaranya fasilitas layanan
perpustakaan, bahan pustaka yang dapat disediakan, pemustaka yang membutuhkan, dan
petugas layanan. Suatu kegiatan layanan untuk membantu pengguna perpustakaan

menemukan informasi serta memanfaatkan koleksi perpustakaan semaksimal mungkin.

2.3.1 Pencapaian Kinerja Dinas Perpustakaan dan Kearsipan

Kinerja pelayanan perangkat daerah Kabupaten Tanah Bumbu dapat diukur
dari ketercapaian tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan seiring dengan misi
yang dimiliki oleh Kepala Daerah terpilih, sebagaimana tercantum dalam dukumen
perencanaan pembangunan daerah Jangka Menengah (RPJMD). Ketercapaian
tujuan dan sasaran dimaksud dapat terlihat dari indikator kinerja Renstra Dinas
Perpustakaan dan KearsipanKabupaten Tanah Bumbu.

Berdasarkan Renstra (Rencana Strategis) Dinas Perpustakaan dan
KearsipanKabupaten Tanah Bumbu Tahun 2016-2020, terdapat 2 (Dua) sasaran
strategis yang diukur melalui 2 (Dua) indikator sasaran. Berdasarkan hasil
pengukuran terhadap indikator kinerja sasaran strategis tersebut, diperoleh

capaian kinerja dengan rincian sebagai berikut (tabel.2.4) dibawah ini:
23

Rencana Strategis
Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
Tahun 2021 - 2026



Tabel 2.4
Pencapaian Kinerja Pelayanan Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Tanah Bumbu

No

Indikator Kinerja
sesuai Tugas dan
Fungsi SKPD

Target
SPM

Target
IKK

Target
Indikator
Lainnya

Target Renstra SKPD Tahun Ke-

Realisasi Capaian Tahun Ke-

Rasio Capaian Tahun Ke -

2016

2017

2018

2019

2020

2016

2017

2018

2019

2020

2016

2017

2018

2019

2020

(1)

)

)

(4)

®)

(6)

)

®)

©)

(10)

(11)

(12)

(13)

(14)

(15)

(16)

(17)

(18)

(19)

(20)

Jumlah
Pengunjung
Perpustakaan
per Tahun

\/

10,160

16,304

28,356

40,176

53,167

7,550

11,718

38,699

62,549

14,496

26.626

29.17

72.79

828.46

123.71

Koleksi Buku
yang Tersedia di
Perpustakaan
Daerah

1100

1150

500

10000

264

44,575

41,670

41,670

28,725

33,446

4052.3

3623

8334.00

287.25

12668.94

Rasio
Perpustakaan
per Satuan
Penduduk

0.96

0.33

0.54

0.61

0.66

Jumlah Rata-rata
Pengunjung
Pepustakaan/
Tahun

233.7

976.5

3.224

5.216

1,208

Jumlah Koleksi
Judul Buku
Perpustakaan

1100

1150

500

10000

264

20,215

13,889

13,889

16,332

16,947

1837.7

1208

2777.80

163.32

6419.32

Persentase
Perangkat
Daerah yang
Mengelola Arsip
Secara Baku

40

60

80

15.09

35.85

35.85

39.62

100

301.8

717

89.63

66.03

125.00

Peningkatan
SDM Pengelola
Kearsipan

200

100

100

150

100.00

Indeks
Kegemaran
Membaca

0.86

1.38

242

3.46

4.5

2.97

4.18

16.09

23.62

4.5

345.35

303

664.88

682.66

100.00

Persentase
penyelenggaraan
Kearsipan Baku

40

60

80

275

100

71

687.50

166.67

88.75
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2.3.2 Anggaran dan Realiasasi Pendanaan Pelayanan Dinas

Perpustakaan dan Kearsipan

Kinerja pelayanan perangkat daerah Kabupaten Tanah Bumbu selain dapat
diukur dari ketercapaian tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan seiring dengan
misi yang dimiliki oleh Kepala Daerah terpilih, sebagaimana tercantum dalam
dukumen perencanaan pembangunan daerah Jangka Menengah (RPJMD), juga
digambarkan melalui kinerja anggaran dan realisasi pendaan pembangunan
sebagaimana dapat terlihat pada (tabel 2.5) sebagai berikut dibawah ini:
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Tabel 2.5

Anggaran dan Realisasi Pendanaan Pelayanan Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Tanah Bumbu

Rata-rata
Pertumbu
han

Rasio antara Realisasi dan

Anggaran pada Tahun Ke- Realisasi Anggaran pada Tahun Ke- Anggaran Tahun Ke-

Uraian ***)

2016 2017 2018 2019 2020 2016 2017 2018 2019 2020 2016 | 2017 | 2018 | 2019 |2020

Q) @) ®) (4) ®) (6) @) (8) ©) (10) (11) (12) | (13) | (14) | (15) | (16) |(17) | (18)

Program
Pelayanan
Administrasi
Perkantoran

1,309,146,600 | 1,218,220,800| 2,566,783,000 |2,631,135,390 | 2,288,938,772 | 1,177,114,200 | 1,041,473,925 | 2,361,916,967 | 1,882,892,949 | 2,232,635,217 90 85 | 92.02 | 71.56 (97.54

Penyediaan Jasa
Komunikasi,
Sumber Daya Air
dan Listrik

60,940,000 62,700,000 103,500,000 | 107,250,000 | 99,650,000 48,972,700 57,578,581 80,700,484 101,524,350 97,390,960 80 92 78 94.66 (97.73

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan dan
Perizinan 53,770,000 42,400,000 75,250,000 128,825,000 | 134,950,000 51,620,000 32,738,800 62,243,000 115,994,300 125,695,700 96 77 83 90.04 (93.14
Kendaraan
Dinas/Operasional

Penyediaan Jasa
Administrasi 131,415,000 116,780,000 | 212,830,000 | 248,860,000 | 236,100,000 123,910,000 113,630,000 212,670,000 246,230,000 193,916,795 94 97 100 | 98.94 (82.13
Keuangan

Penyediaan Jasa

Kebersihan Kantor 11,250,000 2,545,000 15,350,000 10,941,390 10,548,420 9,304,500 2,545,000 15,270,000 10,916,312 10,548,420 83 100 99 99.77 | 100

Penyediaan Alat

Tulis Kantor 42,636,600 36,460,300 51,108,500 56,912,600 74,205,700 30,049,000 36,460,300 50,847,500 56,912,600 74,205,700 70 100 99 100.00 | 100

Penyediaan
Barang Cetakan 49,650,000 8,626,000 33,232,000 24,647,400 34,249,500 33,858,000 8,626,000 31,492,900 24,647,400 34,249,500 68 100 95 100.00 | 100
dan Penggandaan

Penyediaan
Komponen
Instalasi 12,785,000 5,309,500 5,229,500 64,368,100 2,705,400 5,010,000 5,309,500 5,229,500 62,977,940 2,705,400 39 100 100 97.84 | 100
Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor

Penyediaan
Peralatan dan
Perlengkapan
Kantor

20,600,000 761,950,000 | 760,965,900 | 642,146,010 20,554,000 727,647,980 60,105,800 641,239,000 100 95 7.90 |99.86
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Penyediaan Bahan
bacaan dan
Peraturan
Perundang-
Undangan

8,640,000

8,640,000

9,120,000

6,840,000

8,640,000

8,640,000

9,120,000

6,840,000

100

100

100

100

Penyediaan Bahan
Logistik Kantor

3,060,000

4,350,000

2,440,000

4,350,000

79.74

100

Penyediaan
Makanan dan
Minuman

36,168,000

31,000,000

36,550,000

36,168,000

31,000,000

36,550,000

100

100

100

Rapat-Rapat
Koordinasi dan
Konsultasi ke Luar
Daerah

121,500,000

78,710,000

392,350,000

278,050,000

134,158,742

98,940,000

49,899,744

368,869,603

277,939,247

132,458,742

81

63

94

99.96

98.73

Penyediaan Jasa
Tenaga Non PNS

742,700,000

769,150,000

799,625,000

767,435,000

764,785,000

710,800,000

639,342,000

690,588,000

743,385,000

764,785,000

96

83

86

96.87

100

Belanja
Penyediaan Jasa
Sewa Gedung
Kantor dan Rumah
Jabatan

80,000,000

80,000,000

100

Rapat - Rapat
Koordinasi Dalam
Daerah

82,500,000

66,300,000

71,550,000

59,700,000

107,700,000

64,650,000

66,150,000

71,550,000

59,700,000

107,700,000

78

100

100

100

100

Program
Peningkatan
Sarana dan
Prasarana
Aparatur

17,200,000

4,900,000

10,695,248,00
0

3,219,205,650

5,950,000

3,320,000

8,140,663,300

3,217,625,650

35

67.76

76.11

99.95

Pembangunan
Gedung Kantor

10,690,298,00
0

3,213,055,650

8,136,327,300

3,211,475,650

76.11

99.95

Pemeliharaan
Rutin/Berkala
Peralatan Gedung
Kantor

17,200,000

4,900,000

4,950,000

6,150,000

5,950,000

3,320,000

4,336,000

6,150,000

35

68

87.60

100

Program
Peningkatan
Disiplin Aparatur

15,200,000

15,200,000

100

Pengadaan
Pakaian Khusus
Hari-Hari Tertentu

15,200,000

15,200,000

100

Program
Pengembangan
Budaya Baca dan
Pembinaan
Perpustakaan

351,285,000

53,550,000

72,180,000

254,336,000

53,925,000

244,220,000

51,950,000

66,230,000

253,140,000

50,125,000

70

97

91.76

99.53

92.95
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Pemasyarakatan
minat dan
kebiasaan
membaca untuk
mendorong
terwujudnya
masyarakat
pembelajar

64,475,000

22,150,000

30,600,000

57,275,000

22,150,000

29,800,000

89

100

97.39

Pengembangan
minat dan budaya
baca

145,675,000

51,950,000

24,550,000

117,300,000

50,250,000

24,200,000

81

97

99

#DIV/
0!

Supervisi,
pembinaan dan
stimulasi pada
perpustakaan
umum,
perpustakaan
khusus,
perpustakaan
sekolah dan
perpustakaan
masyarakat

49,185,000

11,200,000

16,650,000

45,735,000

11,200,000

16,650,000

93

100

100.0

Pelaksanaan
koordinasi
pengembangan
perpustakaan

96,536,000

96,520,000

100

Penyelenggaraan
koordinasi
pengembangan
budaya baca

40,000,000

39,600,000

99

Publikasi dan
sosialisasi minat
dan budaya baca

9,200,000

6,675,000

9,050,000

3,675,000

98

55.0

Penyediaan bahan
pustaka
perpustakaan
umum daerah

91,950,000

53,550,000

20,230,000

50,700,000

23,910,000

51,950,000

15,980,000

50,420,000

26

97

79

99

#DI
V/0!

Program
Penyelamatan
dan Pelestarian
Dokumen/Arsip
Daerah

62,692,000

440,558,280

111,480,000

60,492,000

407,285,055

111,480,000

96.49

92.45

100.
00

Pengadaan sarana
pengolahan dan
penyimpanan arsip

127,623,180

61,800,000

126,773,955

61,800,000

99.33

Pendataan dan
penataan
dokumen/arsip
daerah

62,692,000

302,945,100

33,630,000

60,492,000

270,521,100

33,630,000

96.49

89.30
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Penduplikasian
dokumen/arsip
daerah dalam
bentuk informatika

9,990,000

16,050,000

9,990,000

16,050,000

100

100

Program
Peningkatan
Kualitas
Pelayanan
Informasi

68,295,000

76,100,000

25,775,000

49,545,000

74,060,000

25,775,000

72.55

97.32

100

Penyusunan dan
penerbitan naskah
sumber arsip

28,200,000

28,200,000

100

Penyediaan sarana
layanan informasi
arsip

68,295,000

36,300,000

49,545,000

35,160,000

73

96.86

Sosialisasi/penyulu
han kearsipan
dilingkungan
instansi
pemerintah/swasta

11,600,000

25,775,000

10,700,000

25,775,000

92.24

100
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2.4 Tantangan dan Peluang Pengembangan Pelayanan Dinas Perpustakaan
dan Kearsipan
2.41 Tantangan Pengembangan Pelayanan Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan
Dalam melaksanakan tugas dan fungsinya Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan Kabupaten Tanah Bumbu banyak dipengaruhi oleh faktor-faktor
lingkungan yang bersifat strategik baik dari internal maupun eksternal

organisasi yang menjadi tantangan, yaitu:

a. Banyaknya jumlah penduduk Kabupaten Tanah Bumbu dimana pada
tahun 2020 sudah mencapai 321,728 jiwa dengan luasnya wilayah
Kabupaten Tanah Bumbu yang terdiri dari 12 kecamatan dan 149
desal/kelurahan menjadi tantangan bagi terselengaranya pelayanan
perpustakaan yang merata dan berkeadilan. Sampai saat ini baru ada 1
perpustakaan umum di Kawasan Kantor Gunung Tinggi, 1 Unit Pelayan
Perpustakaan di Kecamatan Mantewe, dan 34 perpustakaan

desa/kelurahan.

b. Kemajuan teknologi informasi dan komunikasi jika tidak disikapi dengan
baik (penyediaan sarana dan prasarana serta tenaga yang terampil dan
profesional di bidang teknologi informasi dan komunikasi) akan menjadi
bumerang yang menjadikan lembaga perpustakaan dan kearsipan
tertinggal jauh dibelakang (tidak mampu memenuhi kebutuhan

masyarakat modern).

C. Kurangnya tenaga fungsional arsiparis maupun pustakawan/ petugas
khusus yang menangani kearsipan dan perpustakaan di Perangkat
Daerah dan kurangnya sarana prasana kearsipan dan perpustakaan di
Perangkat Daerah merupakan tantangan tersendiri bagi Dinas
Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Tanah Bumbu sebagai

lembaga pembina perpustakaan dan kearsipan.
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d. Kurangnya sarana prasarana perpustakaan dan kearsipan, seperti
gedung aula perpustakaan, mobil dan motor perpustakaan Kkeliling,

gedung depo arsip, dll.

2.4.2 PELUANG
a. Terbitnya Perda No 19 Tahun 2016 dan Perbup No 29 Tahun 2016
tentang Perpustakaan dan Kearsipan dan Perbup 39 Tahun 2017
tentang berubahnya status Kantor Perpustakaan, Kearsipan dan
Dokumentasi Kabupaten Tanah Bumbu menjadi Dinas Perpustakaan
dan Kearsipan Kabupaten Tanah Bumbu semakin menguatkan
keberadaan dan meningkatkan daya tawar lembaga perpustakaan dan

kearsipan.

b. Adanya perhatian dari pengambil kebijakan di Kabupaten Tanah
Bumbu terkait pengembangan perpustakaan dan kearsipan ditandai
dengan pemberian anggaran yang relatif cukup besar untuk
peningkatan sarana prasarana kearsipan dan penambahan koleksi
perpustakaan, walaupun dari segi jumlah nominal masih perlu

ditingkatkan.

C. Tingginya kebutuhan sebagian masyarakat terhadap informasi, buku
dan bahan pustaka lainnya ditengah mahalnya harga perolehan, hal
tersebut membuka peluang bagi lembaga perpustakaan untuk
mengembangkan perpustakaan yang didukung layanan internet dan
hot spot gratis hingga ke tingkat kecamatan/desa, juga dapat
diupayakan pendirian taman baca/sudut baca ditempat-tempat yang

strategis di wilayah perkotaan.
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BAB Il

PERMASALAHAN DAN ISU-ISU STRATEGIS
DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN

3.1 Identifikasi Permasalahan berdasarkan tugas dan fungsi Pelayanan Dispersip
Undang-undang 23 Tahun 2014 tentang pemerintahan daerah, maka Kepala
Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Tanah Bumbu bertanggungjawab
dalam melaksanakan tugas pokok dan fungsi melaksanakan penyusunan dan
No Masalah Pokok Masalah Akar Masalah
Belum Maksimalnya Rendahnya Minat baca Promosi Gemar Membaca
Pembangunan Literasi Kat —
Masyarakat masyaraka Sosialisasi Budaya Baca
Tidak tersedianya SDM
Pustakawan Tenaga Pustakawan
1 Gedung Unit Pelayanan
Belum Maksimalnya pelayanan Perpustakaan Kecamatan
dan tata kelola Perpustakaan Kurangnya Sarana Otomasi Perpustakaan
Penunjang Perpustakaan
Taman Baca Masyarakat
Bahan Pustaka
Pelatihan Pengelola Arsip
Kurangnya Pemahaman Unit | Bimtek Kearsipan
Pengolah dalam Pengelolaan
Arsip Baku Pendampingan Pengelolaan Arsip
Evaluasi Pengelolaan Arsip
Belum Maksimalnya pelayanan
2 | dan tata kelola Kearsipan Kurangnya SDM Arsiparis Tenaga Arsiparis

Pemerintah Daerah

Kurangnya Sarana
Penunjang Kearsipan

Gedung Depot Arsip

Digitalisasi Kearsipan

Kurangnya Sarana
Penunjang Kearsipan

Gedung Depot Arsip

Digitalisasi Kearsipan
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pelaksanaan kebijakan daerah di bidang perpustakaan dan kearsipan. Dinas
Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Tanah Bumbu merupakan unsur
pelaksana Pemerintah Kabupaten Tanah Bumbu yang mempunyai tugas membantu
Bupati melaksanakan kewenangan di bidang perpustakaan dan kearsipan sesuai
dengan tugas dan fungsinya. Dinas Perpustakaan dan Kearsipan memiliki tugas
dalam penyusunan dan pelaksanaan kebijakan daerah di bidang perpustakaan dan
kearsipan, serta menyelenggarakan perumusan, pelaksanaan kebijakan,

pelaksanaan evaluasi, pelaksanaan administrasi Dinas.

Tabel 3.1
Pemetaan Permasalahan Untuk Penentuan Prioritas dan Sasaran
Pembangunan Daerah

Permasalahan yang ada pada Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten

Tanah Bumbu berdasarkan tugas dan fungsi pelayanan antara lain:

1. Layanan perpustakaan kepada masyarakat belum merata. Hal ini ditandai
dengan kurangnya jumlah perpustakaan yang ada di kecamatan dan desa di
Kabupaten Tanah Bumbu. Sampai saat ini, dari 12 kecamatan baru ada 1
perpustakaan umum kecamatan.

2. Kurangnya minat dan budaya baca masyarakat yang berbanding lurus dengan
rendahnya partisipasi masyarakat dan kesadaran aparat terkait khususnya di

pedesaan dalam pembinaan minat dan budaya baca masyarakat.

3. Kurangnya sarana dan prasarana pelayanan di bidang perpustakaan dan

kearsipan, antara lain perlunya:

- Pengadaan gedung aula perpustakaan untuk pelaksanaan kegiatan
pembinaan dan promosi perpustakaan;

- Penambahan mobil perpustakaan keliling;

- Pengadaan motor perpustakaan keliling;

- Peningkatan kapasitas dan perluasan jaringan internet di perpustakaan
umum daerah dan perpustakaan umum kecamatan;

- Peningkatan kapasitas gedung depo arsip.
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4. Tingginya volume pekerjaan yang belum didukung sumber daya manusia yang
memadai baik dalam kualitas maupun kuantitas di bidang perpustakaan dan
kearsipan, antara lain belum adanya pejabat fungsional pustakawan maupun
arsiparis sekaligus nomenklatur jabatannya.

5. Masih rendahnya pemahaman dan kesadaran aparatur terhadap pengelolaan
arsip maupun perpustakaan. Akibatnya banyak perpustakaan yang belum
berjalan dengan baik karena kekurangan bahan pustaka serta SDM pengelola.
Di bidang kearsipan, banyak arsip yang belum terkelola dengan baik di unit-unit
kerja karena belum adanya tenaga fungsional arsiparis atau petugas khusus

yang menangani kearsipan

3.2 Telaahan Visi, Misi dan Program Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah

Terpilih

Visi Kabupaten Tanah Bumbu Tahun 2021-2026, yaitu: “Membangun
Tanah Bumbu Maju, Unggul, Mandiri, Religius dan Demokratis”’, dengan Misi
sebagai berikut: Misi Kesatu Mewujudkan Sumber Daya Manusia yang Berkualitas,
Produktif dan Ber Akhlak Mulia; Misi kedua, Mewujudkan Infrastruktur Wilayah
yang Mantap untuk Menopang Daya Saing Pelayanan Publik dan Perekonomian,
MisiKetiga,Mewujudkan Pengelolaan Sumber Daya Alam yang Arif dengan
Memperhatikan Daya Dukung dan Daya Tampung
Lingkungan;MisiKeempat, Mewujudkan Perekonomian Daerah Berbasis
Pengembangan Potensi Maritim dan Agroindustri; Misi Kelima, Membangun Tata

Kelola Pemerintahan yang Melayani, Sederhana dan Akuntabel.

Misi  pertama, memiliki tujuan Pembangunan diprioritaskan pada
pemantapan kualitas SDM Kabupaten Tanah Bumbu yang memiliki tingkat
Pendidikan dan Derajat Kesehatan yang lebih baik, memiliki kompetensi unggul,
berdaya saing dan berprestasi yang didasari dengan tumbuhnya nilai-nilai agama
atau spiritual dalam bersikap dan berprilaku dalam kehidupan bermasyarakat dan

bernegara
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Misi Kedua, memiliki tujuan Pembangunan diprioritaskan pada pemantapan
infrastruktur atau sarana prasarana wilayah yang berkelanjutan dan terintegrasi
untuk mendukung kesatuan wilayah Kabupaten Tanah Bumbu dalam upaya
meningkatkan pelayanan, membangkitkan perekonomian dan penciptaan simpul

aktivitas wilayah.

Misi Ketiga, memiliki tujuan Pembangunan diprioritaskan pada peningkatan
dan perbaikan kualitas lingkungan serta mendorong implementasi kaidah-kaidah
daya dukung, daya tampung wilayah dan karakteristik Kawasan untuk mendukung

efektifitas pembangunan dan perekonomian.

Misi Keempat, memiliki tujuan Pembangunan diprioritaskan pada
mendorong dan menggerakkan ekonomi masyarakat kearah industri yang berbasis
sektor maritim dan pertanian skala mikro dan menengah serta upaya
pembangunan multiplier effect ekonomi untuk penguatan dan kestabilan

perekonomian daerah.

Misi Kelima, memiliki tujuan Penyelenggaran Pemerintahan diprioritaskan
pada pelaksanaan pemerintahan Kabupaten Tanah Bumbu yang efektif, efisien,
akuntabel serta transparan sebagaimana prinsip-prinsip good government, yang
didukung dengan birokrat yang beretika dan melayani serta memanfaatkan
teknologi dan inovasi untuk memberikan pelayanan prima kepada masyarakat.

Dikaitkan dengan visi dan misi RPJMD 2021-2026 serta sebagai unsur
penunjang Urusan Bidang Perpustakaan dan Kearsipan yang diselenggarakan
Dinas Perpustakaan dan Kearsipan maka fungsi dan tugas Dinas Perpustakaan
dan KearsipanterkaiteratdenganpencapaianmisiKe Lima,yaitu“Membangun Tata
Kelola Pemerintahan yang Melayani, Sederhana dan Akuntabel.

Faktor-faktor penghambat dan pendorong pelayanan Dinas Perpustakaan
dan Kearsipan Kabupaten Tanah Bumbu, sebagai prediksi terhadap pencapaian
visi, misi, dan program Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah Tahun 2021-2026

adalah sebagai berikut tabel dibawah ini:
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Tabel.3.2

Faktor Penghambat dan Pendorong Pelayanan Perangkat Daerah
Terhadap Pencapaian Visi, Misi, dan Program Kepala Daerah dan Wakil

Kepala Daerah

Visi : Membangun Tanah Bumbu Maju, Unggul, Mandiri, Religius dan Demokratis

Misi dan Program Permasalahan Faktor
, Pelayanan
No | KDH d?n W?k” KDH Perangkat Penghambat Pendorong
erpilih Daerah
(1) (2) (3) (4) ()
Layanan perpustakaan | Gedung Unit Pelayanan
kepada masyarakat Perpustakaan per
belum merata Kecamatan / Desa
Kurangnya minat dan
Misi ke Satu - budaya baca Safari Gemar Membaca
Mewujudkan .Sumber I\B/Izlll:gi]malnya r;asyarakat g
" | Borkublias, Procut | PIVaNaN Aan | prasarana pelayanan | ~or9°02e" Sarprs
dan Ber Akhlak tata kelola Tingginya volume
Mulia" Perpustakaan pekerjaan yang belum
didukung sumber daya
manusia yang Pustakawan
memadai baik dalam
kualitas maupun
kuantitas
Kurangnya sarana dan Pengadaan Sarpras
prasarana pelayanan
Tingginya volume
pekerjaan yang belum
Misi ke Lima : Belum didukung sumber daya
“‘Membangun Tata Maksimalnva manusia yang Arsiparis
Kelola Pemerintahan y dai baik dalam
2 . pelayanan dan memaaal
yang Melayani, kualitas maupun
Sederhana dan tata kelola kuantitas
” Kearsipan -
Akuntabel Masih rendahnya
pemahaman dan
kesadaran aparatur Bimtek

terhadap pengelolaan
arsip
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3.3 Telaahan Renstra Kementerian/Lembaga dan Renstra Dinas Perpustakaan dan

Kearsipan
3.2.1 Renstra Perpustakaan Nasional Republik Indonesia 2020 - 2024
a. Visi:  “Terwujudnya Indonesia maju yang berdaulat, mandiri,

danberkepribadian berlandaskan gotong royong melalui penguatan

budaya literasi’.

b. Misi:  “Meningkatkan  Perpustakaan sesuai  Standar  Nasional
Perpustakaan, Pelayanan Prima Perpustakaan, dan Pelestarian

Bahan Pustaka dan Naskah Nusantara”.

c. Sasaran strategis: “Terwujudnya Pembangunan Literasi dan Kegemaran
Membaca Masyarakat ditandai dengan  meningkatnya indeks

pembangunan literasi dan kegemaran membaca”, dengan indikator:

- Nilai kegemaran membaca dari 53.84 (Baseline 2019) menjadi
71,30tahun 2024.

- Indeks pembangunan literasi masyarakat dari 10,2 (Baseline 2019)
menjadi 15,00 tahun 2024.

3.3.2 Renstra Arsip Nasional Republik Indonesia (ANRI) 2020 -2024
a. Visi: “Terwujudnya Indonesia Maju yang Berdaulat, Mandiri, dan

Berkepribadian Berlandaskan Gotong Royong”.

b. Misi: “Kemajuan budaya yang mencerminkan kepribadian bangsa.” dan

“Pengelolaan pemerintahan yang bersih, efektif, dan terpercaya”
c. Sasaran strategis:
1) Meningkatnya kepatuhan publik terhadap kebijakan kearsipan,

2) Meningkatnya ketersediaan arsip yang autentik, utuh, dan

terpercayasecara nasional,

3) Meningkatnya pelayanan informasi kearsipan yang prima,
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4) Terwujudnya tata kelola

pelaksanaantugas teknis di ANRI.

Tabel.3.3

baik untuk  mendukung

TelaahanRenstraKementerian/Lembagadan
RenstraDinas Perpustakaan dan Kearsipan

SASARAN

PERPUSNAS ANRI PERANGKAT DAERAH
Terwujudnya 1) Meningkatnya kepatuhan publik . Mewujudkan Perpustakaan sebagai
Pembangunan terhadap kebijakan kearsipan, wahana Pendidikan, sumber
Literasi dan 2) Meningkatnya ketersediaan arsip informasi dan Rekreasi Intelektual
Kegemaran yang autentik, utuh, dan . Melestarikan Arsip sebagai Memori
Membaca terpercaya secara nasional, Kolektif, Bukti dan
Masyarakat ditandai | 3) Meningkatnya pelayanan Pertanggungjawaban Kinerja
dengan informasi kearsipan yang prima, . Meningkatkan Sumber Daya

meningkatnya indeks
pembangunan literasi
dan kegemaran
membaca.

4) Terwujudnya tata kelola yang
baik untuk mendukung
pelaksanaan tugas teknis di
ANRI.

pengelola perpustakaan dan
kearsipan

. Meningkatkan Budaya Baca

Masyarakat

. Meningkatkan Kualitas dan Kuantitas

Pelayanan Perpustakaan dan
Kearsipan

. Mengembangkan pengelolaan Arsip

dan Perpustakaan yang Berbasis
Elektronik

3.4 Penentuan Isu-isu Strategis

Berdasarkan hasil evaluasi pelaksanaan renstra sebelumnya, prediks |

permasalahan dan tantangan 5 (lima) tahun kedepan, isu tugas dan fungsi Dinas

Perpustakaan dan Kearsipan, maka dirumuskan isu-isu strategis yang perlu

ditangani dan kemudian akan menjadi tugas Dinas Perpustakaan dan Kearsipan

Kabupaten Tanah Bumbu dalam menyelenggarakan kebijakan teknis bidang

perpustakaan dan kearsipan dan pelaksanaan urusan pemerintahan daerah di

bidang perpustakaan dan kearsipan dapat ditentukan isu-isu strategis, sebaga |

berikut:
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Percepatan dan pemerataan pelayanan perpustakaan kepada masyarakat;

Peningkatan kapasitas masyarakat;

Peningkatan penyelenggaraan kearsipan di seluruh Perangkat Daerah /
Pemerintahan Desa;

Peningkatan sarana prasarana perpustakaan dan kearsipan;
Peningkatan kualitas dan kuantitas sumber daya manusia (tenaga pengelola

perpustakaan dan kearsipan) yang profesional dan terampil.
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BAB IV
TUJUAN DAN SASARAN JANGKA MENENGAH
DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN

Berdasarkan permasalahan dan isu strategis Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
yang telah dituangkan sebelumnya pada Bab 3, serta Tugas Pokok dan Fungsi (Tupoksi)
Dinas Perpustakaan dan Kearsipan maka dirumuskan tujuan dan sasaran jangka
menengah Tahun 2021 — 2026 yang menjadi tugas Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
Kabupaten Tanah Bumbu dalam menyelenggarakan kebijakan teknis bidang
perpustakaan dan kearsipan dan pelaksanaan urusan pemerintah daerah dibidang
perpustakaan dan kearsipan.

4.1 Tujuan

Dalam upaya menjawab isu dan permasalahan dalam urusan bidang
perpustakaan dan kearsipan, maka tujuan jangka menengah Dinas Perpustakaan
dan Kearsipan Kabupaten Tanah Bumbu adalah:

1. Meningkatnya Pembangunan Literasi dan Kegemaran Membaca Masyarakat
2. MeningkatnyaTata Kelola Kearsipan pemerintahan yang baik.

4.2 Sasaran

Sasaran jangka menengah periode Tahun 2021-2026 yang ingin dicapai yaitu
Meningkatkan Budaya baca Masayarakat, Meningkatnya pemanfaatan arsip untuk
mewujudkan Tata Kelola pemerintahan yang baik, Meningkatnya Pelestarian dan
Penyelamatan Kearsipan.

Tujuan dan sasaran jangka menengah Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
Kabupaten Tanah Bumbu beserta indikator kinerjanya disajikan dalam Tabel 4.1

sebagai berikut:
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Tabel 4.1

Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah

Target Kinerja

Tujuan Ir.}?:':l aat:‘Jr Sasaran* Indikator Sasaran* | Satuan
) 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | 2026
(1) (2) (3) (4) (5) (6)
Meningkatnya Indeks
Pembangunan Pembangunan
Literasi dan Literasi Indeks | 3.96 | 4.75 | 555 | 6.34 | 7.13 7.93
Kegemaran Masyarakat
Membaca
Masyarakat Meningkatkan Nilai Kegemaran
Budaya baca Membaca Nilai | 56.92 | 58.06 | 59.2 | 60.34 | 61.48 | 62.62
Masayarakat Masyarakat
Meningkatnya Nilai Indeks
Tata Kelola Kearsipan Indeks 60.5
Kearsipan SKPD
pemerintahan Terciptanya tata
yang baik kelola arsip yang P tase Arsi
handal didukung oleh Berse” ase Arsip % 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100
aku SKPD
SDM, sarpras dan
pendanaan
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BAB V
STRATEGI DAN ARAH KEBIJAKAN

Bab ini merumuskan Strategi dan Arah Kebijakan Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
Kabupaten Tanah Bumbu selama 5 tahun kedepan, sebagai upaya dalam mencapai tujuan dan
sasaran jangka menengah Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Tanah Bumbu Tahun
2021-2026.

Strategi merupakan keseluruhan cara atau langkah dengan penghitungan yang pasti untuk
mencapai tujuan atau mengatasi persoalan. Cara atau langkah dirumuskan lebih bersifat makro
dibandingkan dengan "teknik" yang lebih sempit, dan merupakan rangkaian kebijakan. Sehingga
strategi merupakan cara mencapai tujuan dan sasaran yang dijabarkan ke dalam kebijakan-

kebijakan dan program-program

Arah kebijakan merupakan suatu arah tindakan yang diambil oleh pemerintah dalam suatu
lingkungan tertentu dan digunakan untuk mencapai suatu tujuan, atau merealisasikan suatu
sasaran atau maksud tertentu. Oleh karena itu, kebijakan pada dasarnya merupakan ketentuan-
ketentuan untuk dijadikan pedoman, pegangan atau petunjuk dalam pengembangan ataupun
pelaksanaan program/kegiatan guna tercapainya kelancaran dan keterpaduan dalam perwujudan

sasaran, tujuan Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Tanah Bumbu.

Strategi dan Arah Kebijakan Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Tanah Bumbu
memperhatikan tugas dan fungsi Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Tanah Bumbu
sebagai perangkat daerah yang merumuskan kebijakan daerah bidang perpustakaan dan
kearsipan. Sebagai perangkat daerah dalam lingkup Kabupaten, tugas Dinas Perpustakaan dan
Kearsipanmembantu dalam melaksanakan penyusunan dan pelaksanaan kebijakan daerah dan

pelaksanaan fungsi bidang perpustakaan dan kearsipan yang menjadi kewenangan Kabupaten.

Strategi dan arah kebijakan Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Tanah Bumbu
mengacu pada tugas dan fungsi setiap bidang perpustakaan dan kearsipan yang dikaitkan dengan

kebijakan jangka menengah Pemerintah Kabupaten Tanah Bumbu yang tertuang dalam Rencana
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Pembangunan Jangka Panjang (RPJPD) Kabupaten Tanah BumbuTahun 2021-2026 dan dokumen
Rancangan Akhir RPJMD Kabupaten Tanah Bumbu Tahun 2021-2026.

Strategi dan Arah Kebijakan Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Tanah Bumbu
dalam lima tahun mendatang, tercantum dalam Tabel 5.1 Dalam rancangan awal Renstra Dinas
Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Tanah Bumbu Tahun 2021-2026.
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Tabel 5.1.

Tujuan, Sasaran, Strategi, dan Kebijakan

Visi : (MEMBANGUN TANAH BUMBU MAJU, UNGGUL, MANDIRI, RELIGIUS DAN DEMOKRATIS

Misi 1 : Mewujudkan Sumber Daya Manusia yang Berkualitas, Produktif dan Ber Akhlak Mulia

Misi 5 : Membangun Tata Kelola Pemerintahan yang Melayani, Sederhana dan Akuntabel

No Tujuan Sasaran Strategi Kebijakan
1 2 3 4 5
Mengoptimalkan pelayanan dan
Mengupayakan 1111 pengembangan perpustakaan baik yang
111 efektivitas pelayanandan | " " | konvesional maupun melalui teknologi
o pengembangan informasi (Inslide)
Perpustakaan 1112 Melaksanakan Pengembangan Sarpras
""" | Perpustakaan
Melakukan Pembinaan Melakukan Pembinaan teknis dan
Meningkatnya 1.1.2 | dan pemetaan 1.1.2.1 | pemetaan perpustakaan khusus dan
Pembangunan . Perpustakaan perpustakaan sekolah
Literasi dan Meningkatkan Melaksanakan 1134 | Melakukan Pengembangan SDM
T Kegemaran 1.1 I\B/Il:aizyz:;?(;? 1.1.3 | peningkatan kualitas - | Pustakawan
Membaca y SDM Perpustakaan 1.1.3.2 | Memberdayakan SDM Pustakawan
Masyarakat .
1.1.4.1 | Melaksanakan Promosi Perpustakaan
Melaksanakan Promosi .
114 | . 4. Melaksanakan kegiatan yang dapat
di Bidang Perpustakaan 1.1.4.2 | menggugah masyarakat untuk datang ke
Purpustakaan
Melaksanakan 115.1 I;)/Ii?:ll(.l:an Penambahan koleksi Bahan
1.1.5 | peningkatan koleksi Melakukan Pengembangan dan Pngelolaan
Bahan Pustaka 1.1.5.2

Bahan Pustaka
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Meningkatnya
Tata Kelola

2 Kearsipan

pemerintahan
yang baik

21

Terciptanya
tata kelola
arsip yang

handal
didukung oleh
SDM, sarpras
dan
pendanaan

Mengupayakan 2111 Mengoptimalkan penerapan sistem

efektivitas pelayanandan |~ | Srikandi
211

pengembangan 2112 Melaksanakan Pengembangan Sarpras

Kearsipan """ | Perpustakaan

Melakukan Pendataan Melaksanakan pendataan dan penataan
2.1.2 | dan Penataan Dokumen | 2.1.2.1 : P P

: arsip SKPD

Arsip

Melaksanakan 2.1.3.1 | Melakukan Penguatan SDM Arsiparis
2.1.3 | peningkatan kualitas

SDM Kearsipan 2.1.3.2 | Memberdayakan SDM Arsiparis
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BAB VI
RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN SERTA PENDANAAN

Sebagai perwujudan dari beberapa kebijakan dan strategi dalam rangka mencapai tujuan
strategisnya, maka langkah operasionalnya harus dituangkan dalam program dan kegiatan dengan
memperhatikan dan mempertimbangkan tugas dan fungsi Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
Kabupaten Tanah Bumbu. Kegiatan merupakan penjabaran lebih lanjut dari suatu program sebagai
arah dari pencapaian tujuan organisasi, sedangkan program merupakan kumpulan kegiatan yang
sistematis dan terpadu untuk mendapatkan hasil, yang dilaksanakan oleh satu atau beberapa
instansi pemerintah atau pun dalam rangka kerja sama dengan masyarakat guna mencapai

sasaran tertentu.

Sementara itu yang dimaksud dengan indikator kinerja adalah ukuran keberhasilan suatu
program dan kegiatan baik kualitatif maupun kuantitatif yang secara khusus dinyatakan sebagai
pencapaian tujuan yang dapat menggambarkan skala atau tingkatan yang digunakan sebagai alat
kegiatan pemantauan dan evaluasi baik kinerja input, output, outcome maupun impact yang sesuai

dengan sasaran rencana program dan kegiatan.

Rencana Program dan Kegiatan serta Pendanaan Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
Kabupaten Tanah Bumbu tahun 2021-2026 dapat dilihat pada tabel 6.1.
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Tabel 6.1
Rencana Program dan Kegiatan, Indikator Kinerja, Kelompok Sasaran dan Pendanaan Indikatif

Data -
Indikator Kinerja | Capaian Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan Kondisi Kinerja pada akhir Per;:"t;eg:erah
Tujuan Sasaran Kode Program /Kegi Kegiatan jatandan | pada periode Renstra SKPD o Lokasi
Sub Kegiatan Tahun 2021 2022 2023 2024 2025 2026 9
Awal | target Rp Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp
X [ 00 [ 00 ] 0 ] 00 ] 00 [SEMUAURUSAN
X_| XX | 00 | 0 | 00| 00 [SEMUA BIDANG URUSAN
[PROGRAM PENUNJANG URUSAN Tingkat Ketersediaan Dinas J1. Dharma Praja
X | xx| 01| 0 | 00| 00 [PEMERINTAHAN DAERAH Layanan Administrasi 100 | 899357152957 | 101 | 873873918253 | 102 | 89126130078 | 103 | 9,153874,410.86 | 104 | 9,969,261851.94 | 105 | 10,866,188,037.14 | 106 | 10,866,188,037.14 |Perpustakaan dan |, B
‘ Kelurahan Gunung Tinggi
KABUPATEN/KOTA Kearsipan
’ Tersedianya Administiasi Dinas '
Administrasi Ki Perangkat L
X [xc| o] 2 |02 foo| [Soonrasteuanaan Ferangt Keuangan Perangkat 100 | 269727252057 | 101 | 296699978253 | 102 | 326369976078 | 103 | 359006973686 | 104 | 394907671054 | 105 | 4034398438160 | 106 | 434398438160 |Perpustakaan dan [": D”a""agﬁ:n T
Daerah Kearsipan 9 Tingg
Terbayarnya Gaji dan Dinas J1. Dharma Praja
x| xx|ot|2|o02]o01 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN|_ SP2Yaa 5] 12| 223543952057 | 12 2458983483 | 12 2704881831 | 12 2975370014 12 3272907015 [ 12 3600197717 12 3,600,197,717 [Perpustakaan dan [~ )
Tunjangan PNS Kearsipan Kelurahan Gunung Tinggi
Tersedianya Jasa Dinas J1. Dharma Pra
x | xx|o1|2|02]02 N 12 461,833,000 | 12 508016300 | 12 558,817,930 | 12 614699723 | 12 676,169,695 | 12 743786665 12 743,786,665 |Perpustakaan dan [~ ia
administrasi keuangan Kearsipan Kelurahan Gunung Tinggi
- ' Tersedianya Administrasi Dinas
Administrasi Ki Perangkat L j
x| xx|o1| 20500 ministrast Kepegawaian Perangkat |, . jawaian Perangkat 100 15000000 | 101 16,500,000 | 102 18,150,000 | 103 19,965,000 | 104 21,961,500 | 105 24,157,650 | 106 24,157,650 |Perpustakaan dan |- DhemaPria
Daerah . Kelurahan Gunung Tinggi
Daerah Kearsipan
Tersedianya Pakaian Dinas J1. Dharma Praja
X [xx|o1]| 2 |o0s|02 Pengadaan Pakaian Dinas Beserta A ¥ 60 15,000,000 | 60 16,500,000 | 60 18,150,000 | 60 19,965,000 | 60 21961500 | 60 24,157,650 [ 60 24,157,650 |Perpustakaan dan |\, )
Dinas ) Kelurahan Gunung Tinggi
Kearsipan
Tersedianya Administrasi Pl J1. Dharma Praja
x| x<|o1| 2 |06]|00| [AdministrasiUmum PerangkatDaerah b 100 2,547,527,700 | 101 2802280470 | 102 3082508517 | 103 3390,759,369 | 104 3729,835,306 | 105 4102818836 | 106 4,102818,836 dan [ !
Umum Perangkat Daerah Kearsipan Gunung Tinggi
Jumiah Komponen
Penyediaan Komponen nstalasi | "S212S! Dinas J1. Dharma Praja
x | xx|ot|2|o6]|o01 e P Listrik/Penerangan 50 6,727,500 | 50 7400250 | 50 8140275 | 50 8954303 | 50 9849733 | 50 10,834,706 | 50 10,834,706 |Perpustakaan dan [ )
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor| Kelurahan Gunung Tinggi
Bangunan Kantor yang Kearsipan
disediakan*) (buah)
Penyediaan Peralatan dan Jumiah Peralatan dan Dinas J1. Dharma Praja
X [xx|o1] 2 {0602 Ve Perlengkapan Kantor yang 13 2046479000 | 7 2251126900 | 5 2476239590 | 5 2723863549 | 5 2996249904 | 5 3295874894 [ 5 3,295,874,894 [Perpustakaan dan [ )
Perlengkapan Kantor ) Kelurahan Gunung Tinggi
) (unit) Kearsipan
Tersedianya bahan Dinas J1. Dharma Praja
X [xx|o1] 2 |o6|o4 Penyediaan Bahan Logistik Kantor ¥ 12 224079200 | 12 246487120 | 12 271135832 | 12 208249415 12 328074357 | 12 360881792 | 12 360,881,792 |Perpustakaan dan |\, )
logistik kantor * Gunung Tinggi
Kearsipan
: Tersedianya Barang Dinas
x [xx|o1]2|06]0s Penyediaan Barang Cetakan dan |0 o0 gan 12 30,300000 | 12 33330000 | 12 36,663,000 | 12 40329300 | 12 44362230 | 12 48798453 | 12 48,798,453 |Perpustakaan dan |/ Dharma Praia
Penggandaan Kelurahan Gunung Tinggi
Penggandaan Kearsipan
) Tersedianya tagihan Dinas
x| xx|o1]| 20606 Penyediaan Bahan Bacaan dan suratkabar 36 3240000 | 36 3564000 | 36 3920400 | 36 4312440 | 36 4743684 | 36 5218052 36 5218,052 |Perpustakaan dan | - Dhama Praia
raturan P g-undang: Kelurahan Gunung Tinggi
kantor Kearsipan
Penyslenggaraan Rapat Koordinasi [ 2Patkoordinasi dan Dinas J. Dharma Praja
X [xx|o1] 2 {0609 velengg P i ke luar daerah 35 236,702,000 | 94 260,372,200 | 100 286,409,420 | 100 315060362 | 100 346,555,398 | 100 381210938 | 100 381,210,938 |Perpustakaan dan |\, )
dan Konsultasi SKPD * Kelurahan Gunung Tinggi
yang terlaksana Kearsipan
i Dinas
Pengadaan Barang Milik Daerah Tersedianya Barang Milik JI. Dharma Praja
x e on | 2 o7 oo | [ e Pemerintah Dacrah |Dacran 100 2,867,445000 [ 101 2,000,000,000 | 102 1,500,000,000 | 103 1,000,000,000 | 104 1,000,000,000 | 105 1,000,000,000 | 106 1,000,000,000 lz:ra:;:ispl::aandan T e —
Dinas
X | xx|o1| 20709 Pengadaan Gedung Kantoratau  |Jumlah Gedung atau 1 2867445000 | 7 2,000000,000 | 3 1,500,000000 | 2 1,000,000000 | 2 1,000,000000 | 2 1,000000000 [ 2 1,000000,000 |Perpustakaan dan |- O1ama Praja
Bangunan Lainnya bangunan yang terbangun Kearsipan Kelurahan Gunung Tinggi
Jasa Penunjang Urusan | ase EIED J1. Dharma Praja
x | xx|o1| 2 |o8]o00 b Penunjang Urusan 100 431,846,300 | 101 475,030,930 | 102 522,534,023 | 103 574787425 | 104 632,266,168 | 105 695,492,785 | 106 695,492,785 dan [
Pemerintahan Daerah Gunung Tinggi
Perangkat Daerah Kearsipan
Terbayarnya Rekenin Dinas J1. Dharma Praja
x | xx|o1|2|o8]o02 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumb{ | o222 9 12 302495000 | 12 332744500 | 12 366018950 | 12 402620845 | 12 442,882,930 | 12 487171222 12 487,171,222 |Perpustakaan dan |- )
Kantor N Kelurahan Gunung Tinggi
Kearsipan
Tersedianya Alat dan Jasa Dinas J1. Dharma Praja
X [xx|o1]| 2 |o8|o4 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum ¥a 12 129351300 | 12 142286430 | 12 156,515,073 | 12 172,166,580 | 12 189,383238 | 12 208321562 | 12 208,321,562 |Perpustakaan dan |\, )
Kebersihan Kantor Komrsipan Kelurahan Gunung Tinggi
Pemeliharaan Barang Milik Daerah oo e Dinas J1. Dharma Praja
X | xx| 01| 2 |o0g| 00| [PenunjangUrusanPemerintahan s BTN 100 434,480,000 | 100 477,928,000 | 100 525,720,800 | 100 578,202,880 | 100 636,122,168 | 100 699,734,385 | 100 699,734,385 |Perpustakaan dan | e
Milik Daerah * Kelurahan Gunung Tinggi
Daerah Kearsipan
T
X [xx|o1] 2 {0902 ¥ Ak Dinas/Operasional yang 12 196,285,000 | 12 215913500 | 12 237,504,850 | 12 261265335 | 12 287,380,869 | 12 316118955 | 12 316,118,955 |Perpustakaan dan |\, )
Perizinan Kendaraan Dinas ) Kelurahan Gunung Tinggi
terpelihara Kearsipan
Operasional atau Lapangan
Gedung [T Gedung Dinas J1. Dharma Praja
x | xx|o1|2|o9]o09 12 100,000,000 | 12 110,000,000 | 12 121,000,000 | 12 133,100000 | 12 146,410,000 | 12 161,051,000 [ 12 161,051,000 [Perpustakaan dan [
Kantor dan Bangunan Lainnya kantor Kearsipan Kelurahan Gunung Tinggi
Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana Terpeliharanya peralatan Dinas JI. Dharma Praja
X [xx|o1]| 2 {0910 dan Prasarana Gedung Kantor atau | ,°™ Ve p 12 138,195,000 | 12 152,014,500 | 12 167,215,950 | 12 183,937,545 | 12 202,331,300 | 12 222564429 | 12 222,564,429 |Perpustakaan dan |\, )
Caino dan periengkapan kantor Komrsipan Kelurahan Gunung Tinggi
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2 00|00 00 | 00 |URUSANPBJEHNTAHANWAJIBYANG'I1DAKBERKAITANDENGANPELAYANANDASAR
22300 00 [ 00 |URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG PERPUSTAKAAN
Dinas
JI. Dharma Praj
2 (23] 02| 0 | 00| 00 [PROGRAM PEMBINAAN PERPUSTAKAAN |Persentase pemustaka 550 | 1508030 565 | ASTBA6S0| 576 | 19MANAB| 588 | 21849901 600 |  2FATOSEST| 612 | 25142641 | 624 | 2591826481 [Pepustbaancan| 7O
Kearsipan 91Ingg
N Dinas
Pengelolaan Perpustakaan Tingkat j
2|20z 2]or|o0] [ SIS |t 10 29802300 10 | 105326530 | 10 | tMse3stes| 10 | 13esastor| 0 | aseo7astt| f0 | tea2s20m| 10 1624232073 [Perpusekean dan [ PR
Daerah Perp yang baik X Kelurahan Gunung Tinggi
Kearsipan
Pengembangan dan Pemeliharaan umiah Sarana Pasarana Dinas JI. Dharma Praja
2(23)02 01101 9 g . |Layanan Perpustakaan 10 75000000 [ 14 75,000,000 | 20 150,000,000 | 33 247500000 33 247500000 33 247500000 33 247,500,000 [Perpustakaan dan |, ) —_—
Layanan Perpustakaan Elekironik N X Kelurahan Gunung Tinggi
Elektronik (unit) Kearsipan
Jumlah perpustakaan .
Pengembangan Perpustakaan di  [yang dilakukan supenisi Dinzs JI. Dharma Praja
212302 01 02 21 239,921,150 | 221 263913265 | 221 290,304,592 | 221 319,335051 | 221 351,268,556 | 221 386,395411| 221 386,395411 |Perpustakaandan | - |
Tingkat Daerah Kabupaten/Kota  |dan pembinaan Kearsioan Kelurahan Gunung Tinggi
(perpustakaan) i
Pembinaan Perpustakaan pada
Satuan Pendidikan Dasar di Seluruh [Jumlah perpustakaan Dinas J..Dharma Praia
2(23)02 0104 Wilayah Kabupaten/Kota sesuai  [Satuan Pendidikan Dasar 10 75,000,000 [ 35 82,500,000 | 40 90,750,000 | 40 99,825,000 | 43 109,807,500 [ 43 120,788,250 [ 43 120,788,250 |Perpustakaan dan | I |
. AP ) Kelurahan Gunung Tinggi
dengan Standar Nasional yang di bina (dibina) Kearsipan
. Jumlah Perpustakaan Dinas .
2 || 02| 2 |ot|os| | [Pembinaen Pepustkaankhusus |y oo onedibina 2 50000000 2 55000000 2 60500000 2 66550000 | 2 73205000 | 2 80525500 | 2 80,2550 Perpustakaan dan [ - DTama A
Tingkat Kabupaten/Kota ° ) Kelurahan Gunung Tinggi
(Ferp ) Kearsipan
Peningkatan Kapasitas Tenaga Jumlah tenaga Dinas J..Dharma Praia
212302 0106 Perpustakaan dan Pustakawan Pustakawan yang di 120 50,000,000 [ 164 55,000,000 | 180 60,500,000 | 188 66,550,000 | 220 73,205,000 [ 220 80525500 [ 220 80,525,500 (Perpustakaan dan | - i |
N ) A ; ) Kelurahan Gunung Tinggi
Tingkat Daerah K I Kearsipan
Dinas JI. Dharma Praja
Terwujudnya 2 (23)02 0108 Pengembangan Bahan Pustaka  [Jumlah bahan pustaka 500 250,000,000 | 12,500 275,000,000 | 12,500 302,500,000 | 12,500 332,750,000 | 12,500 366,025,000 | 12,500 402,627,500 | 12,500 402,627,500 |Perpustakaan dan |- I -
X Kelurahan Gunung Tinggi
Pembangunan |, . Kearsipan
Literasi dan Jumlah bahan pustaka .
Kegemaran |- 028 Baca Pengelolaan dan Pengembangan  [yang di kelola d Dinas 1. Dharma Prj
9 Masayarakat | 2 |23 02| 2 | o1 | 09 engelolaan dan Fengembangan - |yang clielola dan 3600|  130921150 | 35000 153913265 | 35000| 169304502 | 35000 186235051 | 35000 204858556 | 35000 25244411 | 35,000 2544411 |Perpustakaandan [, o R
Membaca Bahan Pustaka dikembangkan X Kelurahan Gunung Tinggi
\ | Kearsipan
Mas yarakat )
Penyusunan Data dan Informasi Dinas
2| 02| 2 |on|10] | [FeustakeanTenaga Perpustaiaan)umia cata dan 1 50000000 1 55000000 | 1 60500000 | 1 66550000 | 1 73205000| 1 80525500 | 1 80525500 Perpustakaan den [V AR
dan Pustakawan Tingkat Daerah  (informasi yang disusun X Gunung Tinggi
Kearsipan
Kabupaten Kota
N Dinas
Pembud: Gemar Membaca Tingkat ji
2 | 23| 02| 2 | 0o oo [Femoudavaan Gemarlembeca Tngkal indeks Pembangunan 75 600800000 | 75 660880000 | 75 726966000 | 75 799664800 | 75 819631260 75 967504408 | 75 967,594 408 [Perpustakaan dan [ DTEMEPER
Daerah Kabupaten/Kota Literasi Masyarakat e Kelurahan Gunung Tinggi
Sosiaisasi Budaya Baca dan Literasi umlah Satuan .
ada Satuan Pendidikan Dasar dan Pendidikan dasar, Dinas JI. Dharma Praja
2(23)02 02101 P L Pendidikan Khusus dan 2 212305000 12 233535500 12 256,889,050 | 12 282577955 | 12 310835751 12 341919326 12 341,919,326 [Perpustakaan dan |, I -
Pendidikan Khusus serta . X Kelurahan Gunung Tinggi
Vasyarakat Lembaga Pendidikan Kearsipan
¥ yang dikelola Masyarakat
Pembangunan dan Pemeliharaan
Sarana Perpustakaan di Tempat- ~ [Jumlah Sarana Dinas J..Dharma Praia
2(23)02 02 02 Tempat Umum yang Menjadi Perpustakaan yang 1 150,000,000 1 165,000,000 | 1 181,500,000 | 1 199,650,000 | 1 219615000 1 241576500 1 241,576,500 [Perpustakaan dan |, I -
. X Kelurahan Gunung Tinggi
Kewenangan Daerah Dibangun Kearsipan
KabupatenKota
Pemberian Penghargaan Gerakan |Jumlah Penghargaan Dinas JI. Dharma Praja
212302 0203 grerg N .g g 1 98,585,000 6 108443500 | 6 119,287850 | 6 131216635 6 144338299 6 158,772,128 6 158,772,128 |Perpustakaan dan |~ i |
Budaya Gemar Membaca yang diberikan Kearsipan Kelurahan Gunung Tinggi
Pengembangan Literasi Berbasis umlah Lierasi ks Dinas JI. Dharma Praja
212302 0204 g. .g Sosial yang di 1 72,400,000 | 4 79310000 | 4 87241000 4 95965100 | 4 105561610 ( 4 1617771 4 116,117,771 |Perpustakaan dan |~ U |
Inklusi Sosial ) Kelurahan Gunung Tinggi
kembangkan Kearsipan
" ) . Dinas )
2|2 |02| 2 |02|os| | |Femihan DuaBacaTingka Daera) umieh Dufa Baca Hasi 2 67810000 | 1 74591000 | 1 82050100 1 025110| 1 99280621 | 1 109208663 | 1 100208683 |Perpustakaan dan [ AT PR
Kabupaten/Kota Seleksi Kearsipan Kelurahan Gunung Tinggi




2 [ 24 00 0 [ 00 | 00 [URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KEARSIPAN
Presentase Perangkat
Daerah yang menerapkan Dinas I FeeEE
2 | 24| 02| 0 | 00| 00 [PROGRAM PENGELOLAAN ARSIP Tata Kelola Kearsipan 30 291345000 | 40 445000000 | 60 445000000 | 80 445.000.000 | 100 445.000.000 | 100 445000000 | 100 445.000.000 |Perpustakaan dan |- : |
‘ ; Kelurahan Gunung Tingg
sesuai dengan Peraturan Kearsipan
yang berlaku
P Persentase Arsip Aklp Dinas )
Pengelolaan Arsip D Daerah
2 |24(02] 2 [01]00 engelolaan Arsip Dinamis Dasral dan Inakiip yang telah 100 200,000.000 | 100 200.000.000 | 100 200.000.000 | 100 200.000.000 | 100 200.000.000 | 100 200.000.000 | 100 200.000.000 |Perpustakaan dan [ PhamaPraia |
Kabupaten/Kota . y N Kelurahan Gunung Tinggif
dibuatkan daftar Arsip Kearsipan
) — [Jumiah Arsip Dinamis Dinas )
2 (240220101 ;f”":r'ﬂ"":a" dan Penggunaan Arsip |\ diciptakan dan 66000 50.000.000 | 66000 50.000.000 | 66000 50.000.000 | 66000 50.000.000 | 66000 50.000.000 | 66000 50.000.000 | 66000 50.000.000 |Perpustakaan dan i'ez'r‘::a“:;::':n Tingai
digunakan Kearsipan 9 Tingg
— Dinas ’
2 24| 02| 2 |o1]02 Pemeliharaan dan Penyusutan Arsip |Jumiah Asip dinamis yg 15.000 50.000.000 | 15.000 50.000.000 | 15.000 50.000.000 | 15.000 50.000.000 | 15.000 50.000.000 | 15.000 50.000.000 | 15.000 50.000.000 dan | DhamaPraja
Dinamis di susutian Kemeinon Kelurahan Gunung Tinggi
Meningkatnya Jumlah Unit Pengolah bi
emanfaatan ! ) jumlah Unit Pengola inas )
pem: 2 |2af02|2 01|03 Pengawasan Arsip Dinamis SKPD yang Di Audit 77 100000000 | 77 100000000 | 77 100.000.000 | 77 100.000.000 | 77 100.000.000 | 77 100.000.000 | 77 100.000.000 |Perpustakaan dan |2 DharmaPraia
arsip untuk Kewenangan Kabupaten/Kota ot ; Kelurahan Gunung Tinggi
mewujudkan Tata pan (Unit Peng P
Kelola Pe lolaan Arsip Statis Daerah Pe S Bantt Dinas JI. Dh: Praj
pemerintahan | 2 |24 [ 02 | 2 |02 | 00 CHEEIRECEI S CLEl R L L 0 5 20 95000000 | 40 95.000.000 | 60 95000000 | 80 95.000.000 | 80 95.000.000 | 80 95.000.000 |Perpustakaan dan |- > armaPraa
. Kabupaten/Kota Temu Balik Arsip Statis . Kelurahan Gunung Tinggif
yang baik Kearsipan
Pengumpulan dan Penyampaian Dinas Do Prala
2 |24 02| 2 |o02]02 Salinan Otentik Naskah Asli Arsip ~|Jumlah Arsip terjaga 0 . 3 20000000 | 3 20000000 | 3 20000000 | 3 20000000 | 3 20000000 | 3 20.000.000 |Perpustakaan dan |- 2
! * Kelurahan Gunung Tinggi
Terjaga kepada ANRI Kearsipan
) ) Dinas -
2 {2a]02| 20202 Akuisisi, Pengolahan, Presenvasi, |Jumlah Sarana Bantu 0 - 3 75000000 | 3 75000000 | 3 75.000000 | 3 75000000 | 3 75000000 | 3 75.000.000 |Perpustakaan dan |/ PPamaPraia
dan Akses Arsip Statis Temu Balik Arsip Statis Kemeinon Kelurahan Gunung Tinggi
Pengelolaan Simpul Jaringan iormast |~ - P Dinas P ——
2 |24|02]| 2 |03] 00| [KearsipanNasional Tingkat ersentase Arsip yang di 0 91.345.000 [ 10 150.000.000 | 10 150.000.000 | 10 150.000.000 | 10 150.000.000 [ 10 150.000.000 | 10 150.000.000 |Perpustakaan dan |- ~rarma Praja |
e publikasi ke SIKN ; Kelurahan Gunung Tinggi
abupaten/Kota Kearsipan
Penyediaan Informasi, Akses dan | = Dinas  onama pra
2 (2a]02f 20301 Layanan Kearsipan Tingkat Daerah |- 2" As1P Yang 0 - 25 75000000 | 25 75.000.000 | 25 75.000.000 | 25 75.000.000 | 25 75.000.000 | 25 75.000.000 |Perpustakaan dan [ ~rarmarm@
9 diupload dalam SIKN ¢ Kelurahan Gunung Tinggi
Kabupaten/Kota melalui JKN Kearsipan
Pemberdayaan Kapasitas Unit | - =~ Dinas  onama pra
2 {2a]02| 20302 Kearsipan dan Lembaga Kearsipan |- o " ediatan 2 91345000 | 2 75000000 | 2 75000000 | 2 75.000000 | 2 75000000 | 2 75000000 | 2 75.000.000 |Perpustakaan dan [ ~rarmarm@@
Kearsipan ° Kelurahan Gunung Tinggi
Daerah Kabupaten/Kota Kearsipan
3 Dinas 0
2 24| 03| o | 00| 00 |PROGRAM PERLINDUNGAN DAN PENYELAM|"Ssentase Perlindungan 20 350.000.000 | 40 550.000.000 | 60 550000000 | 80 550.000.000 | 100 550.000.000 | 100 550000000 | 100 550.000.000 |Perpustakaan dan | - Dhama Praia |
dan Penyelamatan Arsip ¢ Kelurahan Gunung Tingg
Kearsipan
GEioDIl Arsip Daerah pifas JI. Dharma Praja
2|24 |03 2| 01|00 |Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota " P 20 100000000 | 40 100.000.000 | 60 100.000.000 | 80 100.000.000 | 100 100.000.000 | 100 100.000.000 | 100 100.000.000 [Perpustakaan dan |\ : |
Terwujudnya Tata Vang Memiliki Retensi di Bawah 10 |Y2"9 dimusnahkan Kearsipan Kelurahan Gunung Tinggi
Kelola Keah'sipﬂ" Penilaian, Penetapan dan Dinas
pemerintahan ; i i
baik 224|032 |o1fo1 Pelaksanaan Pemusnahan Arsip |Jumiah Arsip yang diniai 3000 50.000.000 | 6000 50.000.000 | 9000 50.000.000 | 12000 50.000.000 | 15000 50.000.000 | 15000 50.000.000 | 15000 50000000 |Perpustakaan dan [1-DMarmaPraia
yang bail yang Memiliki Retensi di Bawah 10 |dan di tetapkan e Kelurahan Gunung Tinggi
(sepuluh) Tahun earsipan
Pelaksanaan Pemusnahan Arsip - ; Dinas -
2 |2a|03| 2 ]o01]o01 yang Memiliki Retensi i Bawah 10|/ ah Berita Acara Hasil 1 50.000.000 | 22 50.000.000 | 33 50,000,000 | 44 50000000 | 55 50.000.000 | 55 50.000.000 | 55 50.000000 |Perpustakaan dan |2 DamaPraia
Pemusnahan Arsip ° Kelurahan Gunung Tinggi
Tahun Kearsipan
i dan et Arsip yan pites J1. Dharma Praja
2 |24|03| 2 |03 00| |AbatBencanayangBerskala orSe [T 0 - 25 50.000.000 | 50 50000000 | 75 50000000 | 100 50.000.000 | 100 50000000 [ 100 50.000.000 |Perpustakaan dan |- B
dipulihkan N Kelurahan Gunung Tinggi
Kabupaten/Kota Kearsipan
, ) — [Jumiah Asipyang Dinas )
2 {2a]03| 20303 Evakuasi dan Identifikasi Arsip AkIDat| g o o atan ari 0 - 25 25000000 | 25 25000000 | 25 25000000 | 25 25000000 | 25 25000000 | 25 25.000000 |Perpustakaan dan |2 DharmaPraia
Bencana ¢ Kelurahan Gunung Tinggi
bencana Kearsipan
- - Dinas )
224|032 |03]03 Pemulihan dan Penyimpanan Arsip. |Jumlah Arsip yang 0 - 20 25.000.000 | 20 25000000 | 20 25000000 | 20 25.000.000 | 20 25000000 | 20 25.000000 |Perpustakaan dan |2 DharmaPraia
Alibat Bencana Acibat Bencana Kemeinon Gunung Tingg
Penyelamatan Arsip Perangkat Daerah ey Dinas 1. Dharma Praja
Ve 2 24| 03| 2 [03]| 00| |Kabupaten/Kotayang Digabung e P 0 150000000 | 20 300000000 | 60 300000.000 | 80 300000000 | 100 300000000 [ 100 300000000 | 100 300.000.000 |Perpustakaan dan [*- : |
ningkatnya dan/atau Dibubarkan, dan Pemekaran |2 S0/amakan Kearsipan Kelurahan Gunung Tinggi
ian dan b
Penyelamatan Fentaan sos Porsorahan s Dinas
Kearsipan 2 |24f03| 20303 Pemusnahan Arsip Bagi Jumiah Dafar Arsip SKPD 2 75000000 | 4 75000000 | 6 75000000 | 8 75000000 | 10 75.000.000 | 10 75000000 | 10 75.000.000 |Perpustakaan dan | PamaPraia
yang digabungkan ¢ Kelurahan Gunung Tinggi
Penggabungan Perangkat Daerah Kearsipan
Kabupaten/Kota
Pendataan, Penyusunan Daftar dan
Penilaian serta Penyerahan atay || o Dinas 1\ Dharma Praia
2 |24|o03| 20303 Pemusnahan Arsip Bagi P 5 75000000 | 1 75000000 | 1 75000000 | 0 75000000 | 0O 75000000 | 0 75000000 | 0 75.000.000 |Perpustakaan dan |- 2
yang dibubarkan s Kelurahan Gunung Tinggi
Pembubaran Perangkat Daerah Kearsipan
Kabupaten/Kota
pend romelamatan Aram |JomIa Kegiatan Dinas  onama pra
2 {2a]03| 20303 endampingan Penyelamatan ASP 1oy mbingan 0 - 2 75000000 | 2 75000000 | 2 75000000 | 2 75000000 | 2 75000000 | 2 75.000.000 |Perpustakaan dan [ ~rarmarm@@
Bagi Pemekaran Dacrah Kecamatan | 700 0" Kemeinon Kelurahan Gunung Tinggi
vy |Pumiah Kegiatan Dinas  onama pra
2 {2a]03| 20303 1P |pendampingan 0 - 1 75000000 [ 1 75.000.000 | 1 75.000.000 | 1 75000000 [ 1 75000000 | 1 75.000.000 |Perpustakaan dan |- > armatraa
Bagi Pemekaran DesalKelurahan ¢ Kelurahan Gunung Tinggi
Desa/Kelurahan Kearsipan
e s o |Persentase Autentiikasi Dinas -
Autentikasi Arsip Statis dan Arsip Hasil
2 |24(03] 2 [04]00 uentikas) Arsip Siatis dan Arsip Hasil {0 statis dan hasil alih 100 100.000000 | 100 100.000.000 [ 100 100.000.000 | 100 100.000.000 | 100 100.000.000 | 100 100.000.000 | 100 100.000.000 |Perpustakaan dan |2 Oarma Praia ]
Alih Media Kabupaten/Kota . N Kelurahan Gunung Tinggi
media yang dikelola Kearsipan
Penilaian dan Penetapan oinas
2 |24|03| 2 |0a]o01 Autentisitas Arsip Stalis sesuai Jumlah Autentifiasi Arsip 100 50.000.000 [ 100 50.000.000 [ 100 50.000.000 | 100 50.000.000 | 100 50.000.000 | 100 50.000.000 | 100 50.000.000 |Perpustakaan dan | PPamaPraia
sesuai NSPK ; Kelurahan Gunung Tinggi
o Kearsipan
Penilaian dan Penetapan Hasil Al P Dinas -
224|032 04|01 Media sesuai Persyaratan Jumlah Hasil Alih Media 100 50.000.000 | 100 50.000.000 | 100 50.000.000 | 100 50000000 | 100 50.000.000 | 100 50.000.000 | 100 50.000000 |Perpustakaan dan |- DamaPraia
Sesuai NSPK * Kelurahan Gunung Tinggi
Penjaminan Keabsahan Arsip Kearsipan
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BAB Vi
KINERJA PENYELENGGARAAN BIDANG URUSAN

Indikator kinerja Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Tanah Bumbu yang
mengacu pada tujuan dan sasaran RPJMD merupakan indikator kinerja yang secara
langsung menunjukkan kinerja yang akan dicapai Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
Kabupaten Tanah Bumbu dalam lima tahun mendatang sebagai komitmen untuk
mendukung pencapaian tujuan dan sasaran RPJMD. Perumusan indikator kinerja
Perangkat Daerah yang mengacu pada tujuan dan sasaran RPJMD dilakukan dengan
melakukan review terhadap tujuan dan sasaran dalam RPJMD untuk selanjutnya dilakukan
identifikasi bidang pelayanan dalam tugas dan fungsi Perangkat Daerah yang berkontribusi

langsung pada pencapaian tujuan dan sasaran dalam RPJMD,sesuai pada tabel 7.1.

Dengan demikian indikator kinerja berfungsi sebagai alat ukur yang dapat
menunjukkan apakah sasaran atau kegiatan yang telah diukurnya telah berhasil dicapai

atau tidak.
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Tabel 7.1

Indikator Kinerja Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Tanah BumbuTahun 2021-2026

Kondisi
. . Kinerja
Kondisi pada
Kinerja Target Capaian Setiap Tahun akhir
No Indikator padal periode
awa RPJMD
Periode
RPJMD 2021 2022 2023 2024 2025 2026
(1) (2) (3) (4) (5) (6) Y (8) (9) (10)
Nilai tingkat kegemaran membaca
1 masyarakat 6.10 6.41 6.71 7.02 7.32 7.63 7.93 7.93
Indeks Pembangunan Literasi
2 Masyarakat 328.77 56.92 | 58.06 59.2 60.34 | 61.48 | 62.62 63.76
Tingkat ketersediaan arsip sebagai
bahan akuntabilitas kinerja, alat bukti
yang sah dan pertanggungjawaban
3 nasional) Pasal 40 dan Pasal 59 25.57 30 35 40 60 80 100 100
Undang-Undang Nomor 43 Tahun
2009 tentang Kearsipan
Tingkat keberadaan dan keutuhan
arsip sebagai bahan
pertanggungjawaban setiap aspek
4 | kehidupan berbangsa dan bernegara 36 40 45 50 70 80 100 100
untuk kepentingan negara,
pemerintahan, pelayanan publik dan
kesejahteraan rakyat
lah P j P tak
5 #‘;'m] engunjing Ferpustakaan ber |14 496 | 17,520 | 21,900 | 26,280 | 30,660 | 35,040 | 39,420 | 39,420
Koleksi Buku yang Tersedia di
6 Perpustakaan Daerah 33,446 | 36,791 | 40,470 | 44,517 | 48,969 | 53,866 | 59,253 | 59,253
Rasio Perpustakaan per Satuan
7 | Penduduk 0.66 0.68 0.70 0.72 0.74 0.76 0.78 0.80
Jumlah Rata-rata Pengunjung
8 Pepustakaan/ Tahun 1,208 1,460 1,825 | 2,190 | 2,655 | 2,920 | 3,285 3,285
g | Jumiah Koleksi Judul Buku 16,947 | 17,371 | 17,805 | 18,250 | 18,706 | 19,164 | 19,643 | 19,643
Perpustakaan
10 Jumlah pu§takawan, tgpgga t('3|'(nIS, 0 0 > 5 5 2 2 10
dan penilai yang memiliki sertifikat
Persentase Perangkat Daerah yang
11 Mengelola Arsip Secara Baku 100 100 100 100 100 100 100 100
12 Penlngkatan SDM Pengelola > 3 3 3 3 3 3 3
Kearsipan
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BAB VIII
PENUTUP

Rencana Strategis Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Tanah Bumbu
Tahun 2021-2026 berada pada tahapan kelima Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah (RPJPD) Kabupaten Tanah Bumbu Tahun 2006-2025 yang berfungsi sebagai
pedoman, penentu arah, sasaran dan tujuan aparatur Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
Kabupaten Tanah Bumbu dalam melaksanakan tugas penyelenggaraan kebijakan teknis di
bidang Perpustakaan dan Kearsipan. Oleh karena itu, Rencana Strategis Dinas
Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Tanah Bumbu memilikimaknayangstrategis
dalam menjaga kesinambungan pembangunan daerah yang penyusunannya berpedoman
pada Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten Tanah
Bumbu Tahun2021-2026.

Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Tanah Bumbu dalam melaksanakan
tugas pokok dan fungsinya sebagai perangkat daerah yang menyelenggarakan fungsi
perumusan kebijakan daerah berpedoman pada rencana strategis. Tersusunnya rencana
strategi sini, diharapkan dapat menjadi landasan dalam pelaksanaan kebijakan dan
program Kkerja bidang perpustakaan dan kearsipan pada Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan Kabupaten Tanah Bumbu sesuai tugas pokok dan fungsinya. Rencana
Strategis Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Tanah Bumbu Tahun 2021-2026
menyajikan agenda utama perencanaan pembangunan untuk mengantisipasi masalah dan
kendala pembangunan yang belum sepenuhnya tertangani pada periode RenstraDinas
Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Tanah Bumbu sebelumnya serta perubahan
lingkungan strategis yang diperkirakan akan timbul pada 5 (lima) tahun berikutnya.
Penyusunan Rencana Strategis Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Tanah
Bumbu dilakukan dengan komitmen yang kuat dalam menjamin kontinuitas dan konsistensi
program pembangunan sekaligus menjaga fokus sasaran yang akan dicapai pada tahun
2026.

52

Rencana Strategis
Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
Tahun 2021 - 2026



Rencana Strategis Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Tanah Bumbu
merupakan dokumen perencanaan dari penjabaran visi, misi dan program tahun 2021-
2026 yang disusun sebagai panduan pelaksanaan tugas pokok dan fungsi Badan
Perencanaan Pembangunan Daerah Kabupaten Tanah Bumbu dalam jangka waktu 5
(lima) tahun, dengan menyesuaikan dinamika perubahan organisasi sesuai dengan
ketentuan peraturan perundang-undangan dan isu strategis terkini. Berpedoman pada hasil
analisis Visi dan Misi Pemerintah Kabupaten Tanah Bumbu Tahun 2021-2026 dan tugas
pokok serta fungsi, maka Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Tanah Bumbu
berperan dalam mensukseskan capaian Misi kelima.

Upaya dalam mewujudkan pencapaian Visi Dan Misi Pemerintah Kabupaten Tanah
Bumbu Tahun 2021-2026 dilakukan dengan perumusan tujuan jangka menengah Dinas
Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Tanah Bumbu, yaitu Meningkatnya
Pembangunan Literasi dan Kegemaran Membaca Masyarakat dan Meningkatnya Tata
Kelola Kearsipan pemerintahan yang baik.

Penyusunan strategi dan kebijakan Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten
Tanah Bumbu sebagai pelaksanaan fungsi Bidang Perpustakaan dan Kearsipan dilaksanakan
dengan analisis Logical Frame Work dan pohon kinerja, untuk menghasilkan: (1)
Strategi;(2) Kebijakan; dan (3) Indikator yang harus dicapai oleh Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan Kabupaten Tanah Bumbu sebagai perangkat daerah yang menyelenggarakan
fungsi Bidang Perpustakaan dan Kearsipan yakni meliputi Indikator untuk eselonll, Ill, IV dan
jabatan fungsional perencana. Oleh karena itu hal-hal yang dianggap penting dalam upaya
pencapaian tujuan dari Rencana Strategis Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten
Tanah Bumbu Tahun 2021-2026 adalah sebagai berikut:

1) Indikator Kinerja Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Tanah Bumbu yang
tertuang dalam Rencana Strategis Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten
Tanah Bumbu merupakan kewajiban seluruh insan Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan Kabupaten Tanah Bumbu untuk mencapainya, berdasarkan hirarki
kewenangan dan merupakan hasil komulatif dari program dan kegiatan yang

dilaksanakan oleh Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Tanah Bumbu,
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yang pada akhirnya bermuara pada tercapainya Indikator Kinerja Utama (IKU) Bupati
Tanah Bumbu yang terkait dengan fungsi Bidang Perpustakaan dan Kearsipan.

2) Penyusunan Rencana Kerja Tahunan Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten
Tanah Bumbu digunakan sebagai bahan untuk membuat Rencana Kerja Pemerintah
Daerah (RKPD), pembuatan dokumen pelaksanaan anggaran (DPA) dan sebagai
bahan evaluasi.

3) Mensosialisasikan Rencana Strategis Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten
Tanah Bumbu ini, kepada seluruh pegawai dan mitra serta stakeholder Dinas
Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Tanah Bumbu Keberhasilan pelaksanaan
Rencana Strategis Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Daerah Kabupaten Tanah
Bumbu ini sangat ditentukan oleh kesiapan kelembangaan, ketatalaksanaan, sumber
daya manusia dan sumber pendanaannya serta komitmen semua unsur pimpinan
maupun staff. Selain itu, untuk menjamin keberhasilan pelaksanaan rencana strategis
ini setiap tahun akan dilaksanakan evaluasi. Apabila diperlukan, dapat dilakukan
perubahan atau revisi muatan Rencana Strategis Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
Kabupaten Tanah Bumbu termasuk indikator-indikator kinerjanya yang dilaksanakan
sesuai dengan mekanisme yang berlaku dan tanpa mengubah tujuan pada rencana
strategisini.

Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
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